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Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου 

της ΜΕΝΤΝΕΤ ΕΛΛΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

επί των Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων για τη χρήση 

που έληξε την 31 Δεκεμβρίου 2025 

 

Προς τη Γενική Συνέλευση των μετόχων της 

7ης Ιουλίου 2026 

Κύριοι Μέτοχοι, 

Σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 4548/2018, υποβάλλουμε στην κρίση σας τις ετήσιες Χρηματοοικονομικές 

Καταστάσεις που αποτελούνται από τον Ισολογισμό, την Κατάσταση Αποτελεσμάτων, την Κατάσταση 

Μεταβολών Καθαρής Θέσης και τις σχετικές Σημειώσεις της χρήσης από 1 Ιανουαρίου 2025 έως και 31 

Δεκεμβρίου 2025 όπως αυτές συντάχθηκαν σύμφωνα με τα Ελληνικά Λογιστικά Πρότυπα που 

προδιαγράφονται από τον Ν.4308/2014. 

Γενική Επισκόπηση 

Τα συνολικά αποτελέσματα του 2025 ήταν κερδοφόρα για την MedNet Ελλάς Ανώνυμη Εμπορική Εταιρεία 

Υπηρεσιών (η ‘’Εταιρεία’’). 

Τα συνολικά έσοδα αυξήθηκαν κατά Ευρώ 869.096,67 ή 11,43% σε σύγκριση με το προηγούμενο έτος 

(Ευρώ 7.604.777,68) και ανήλθαν στο ποσό των Ευρώ 8.473.874,35. 

Τα συνολικά έξοδα ανήλθαν στο ποσό Ευρώ 8.451.852,69 έναντι Ευρώ 8.125.451,61 το 2024, σημειώνοντας 

αύξηση κατά Ευρώ 326.401,08 ή 4,02%.  

Τα αποτελέσματα προ φόρων, τόκων και αποσβέσεων (EBITDA) διαμορφώθηκαν σε κέρδη Ευρώ 330.802,05, 

έναντι ζημίων Ευρώ 422.721,54 το 2024.  

Τα προσαρμοσμένα αποτελέσματα προ φόρων, τόκων, αποσβέσεων, εξόδων αναδιάρθρωσης της εταιρείας 

και αποζημιώσεων, έκτακτων και ανόργανων εξόδων (Adjusted EBITDA) διαμορφώθηκαν σε κέρδη Ευρώ 

429.477,94, έναντι ζημίων Ευρώ 289.291,83 το 2024.  

Το τελικό αποτέλεσμα προ φόρων ανήλθε σε κέρδη Ευρώ 22.021,66 έναντι ζημίων Ευρώ 520.673,93 το 2024. 

Ανάλυση εσόδων με βάση τους επιχειρηματικούς Τομείς 

Δραστηριότητες 2025 2024 % 

Διαχείριση Χαρτοφυλακίων Υγείας 6.587.258,52 5.847.018,71 12,66% 

Διαχείριση Ζημιών Νοσοκομείων 1.434.209,84 1.257.097,27 14,09% 

Υπηρεσίες εκτός διαχείρισης παροχών Υγείας 150.794,34 203.174,93 -25,78% 

Λοιπές συμβουλευτικές υπηρεσίες 287.488,26 283.572,52 1,38% 

Πιστωτικοί τόκοι και λοιπά έσοδα 14.123,39 13.914,25 1,50% 

Σύνολο 8.473.874,35 7.604.777,68 11,43% 
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Παρατηρήσεις στην Ανάλυση Εσόδων 

o Τα έσοδα από τη διαχείριση χαρτοφυλακίων Υγείας σημείωσαν αύξηση κατά 12,66%, λόγω της 

διατήρησης των αυξημένων περιστατικών νοσηλείας και της ανάληψης νέων εργασιών. 

o Τα έσοδα από διαχείριση περιστατικών νοσηλείας στα νοσοκομεία αυξήθηκαν κατά 14,09% σε σχέση 

με το 2024, λόγω αντίστοιχης αύξησης των περιστατικών διαχείρισης νοσηλειών και της ανάληψης 

νέων εργασιών. 

o Τα έσοδα από υπηρεσίες εκτός διαχείρισης παροχών υγείας μειώθηκαν κατά 25,78% σε σχέση με το 

2024, κυρίως λόγω ολοκλήρωσης έργων κατά τη διάρκεια του 2024. 

o Τα έσοδα από λοιπές συμβουλευτικές υπηρεσίες αυξήθηκαν οριακά το 2025 κατά 1,38% σε σχέση με 

το 2024. 

o Οι πιστωτικοί τόκοι και τα λοιπά έσοδα παρέμειναν στα ίδια επίπεδα σε σχέση με το 2024. 

Ανάλυση Εξόδων με βάση τις κύριες κατηγορίες λογαριασμών 

Περιγραφή Εξόδων 2025 2024 % 

Έξοδα Προσωπικού 5.182.769,92 5.181.649,60 0,02% 

Αμοιβές Τρίτων 1.614.491,63 1.689.969,75 -4,47% 

Αποσβέσεις 209.854,43 84.013,70 149,79% 

Λοιπά Έξοδα  (εγκατάστασης, τηλεπικοινωνιών κλπ.) 1.286.933,73 1.106.735,37 16,28% 

Χρεωστικοί τόκοι και λοιπά έξοδα 157.802,98 63.083,19 150,15% 

Σύνολο 8.451.852,69 8.125.451,61 4,02% 

Παρατηρήσεις στην Ανάλυση Εξόδων 

o Τα ‘Έξοδα Προσωπικού διατηρήθηκαν στα ίδια επίπεδα και οι Αμοιβές Τρίτων μειώθηκαν κατά 4,47% 

σε σχέση με το 2024, παρά την αύξηση δραστηριοτήτων της Εταιρείας, ως αποτέλεσμα του 

συνεχιζόμενου μετασχηματισμού, της βελτιστοποίησης των λειτουργιών και διαδικασιών, του 

σχεδίου ανανέωσης του έμψυχου δυναμικού που εφαρμόζει η Εταιρεία και της αύξηση της 

παραγωγικότητας. 

o Τα Λοιπά Έξοδα αυξήθηκαν κατά 16,28% και οι Αποσβέσεις αυξήθηκαν κατά 149,79% σε σχέση με το 

2024, οφειλόμενα στο συνεχιζόμενο πλάνο επενδύσεων για την τεχνολογική αναβάθμιση των 

υποδομών της Εταιρείας 

o Το 2024 οι χρεωστικοί τόκοι και τα λοιπά έξοδα αυξήθηκαν κατά 150,15% σε σχέση με το 2024, λόγω 

του κόστους χρηματοδότησης μακροπρόθεσμου δανείου. 

 

Αποτελέσματα προ φόρων     2025     2024 % 

 22.021,66 -520.673,93 104,23% 

Βασικοί αριθμοδείκτες 2025 2024 

— Αποδοτικότητας:  Μικτό Αποτέλεσμα 20,44% 12,54% 

          Κύκλος εργασιών (καθαρός)   



 

6 

***C2-For internal use only*** 

— Ρευστότητας:         Σύνολο Βραχ. υποχρεώσεων 63,66% 76,99% 

                   Σύνολο Κυκλοφ. Περιουσιακών Στοιχείων   

Ανέλεγκτες φορολογικές χρήσεις 

Η Εταιρεία παρέλαβε την 1 Μαρτίου 2016 την υπ’αριθμό 578/0/1206 εντολή ελέγχου με ημερομηνία 

17 Δεκεμβρίου 2015, για τις φορολογικές χρήσεις 2010 και 2011, όπως και την 264/22-06-2017 εντολή 

μερικού φορολογικού ελέγχου για τη χρήση 2012. Λόγω του ότι οι χρήσεις αυτές είχαν παραγραφεί, ο έλεγχος 

δεν διενεργήθηκε και άρα δεν προέκυψε κάποια υποχρέωση για την Εταιρεία. Επιπλέον, έχει εκδοθεί η υπ’ 

αριθμόν 290/06.06.2018 εντολή μερικού ελέγχου Φορολογίας Εισοδήματος για τη χρήση 2013, τα 

αποτελέσματα της οποίας κοινοποιήθηκαν στην Εταιρεία με την 2092801/11.12.2019 Έκθεση Μερικού 

Ελέγχου Προσδιορισμού Φόρου Εισοδήματος, με την οποία, η Εταιρεία, κατέβαλε ως ποσό ευρώ 22.408,68, 

ως διαφορές φορολογικού ελέγχου. Μέχρι σήμερα δεν έχει κοινοποιηθεί στην Εταιρεία εντολή ελέγχου για 

τις χρήσεις 2014 έως και 2025. Οι χρήσεις 2014-2019 έχουν παραγραφεί, ενώ οι φορολογικές υποχρεώσεις 

για τις χρήσεις 2020 έως και 2025, δεν έχουν καταστεί οριστικές. Η έκβαση πιθανού μελλοντικού 

φορολογικού ελέγχου δεν είναι δυνατόν να προβλεφθεί στην παρούσα στιγμή και δεν σχηματίστηκε σχετική 

πρόβλεψη για τον σκοπό αυτό. 

Κίνδυνος μακροοικονομικού και επιχειρησιακού περιβάλλοντος στην Ελλάδα 

Κατά τη διάρκεια της χρήσης 2025, η ελληνική οικονομία συνέχισε να αναπτύσσεται με ρυθμούς που 

υπερβαίνουν τον μέσο όρο της Ευρωζώνης, με εκτιμώμενη αύξηση του ΑΕΠ της τάξης του 2,1%–2,3%, 

υποστηριζόμενη κυρίως από την ιδιωτική κατανάλωση, τον τουρισμό και τις επενδύσεις που 

χρηματοδοτούνται από κοινοτικούς πόρους. Στο δημοσιονομικό πεδίο, οι προοπτικές παραμένουν ευνοϊκές, 

με σταθερά πρωτογενή πλεονάσματα και συνεχή αποκλιμάκωση του λόγου δημόσιου χρέους προς ΑΕΠ, ο 

οποίος εκτιμάται ότι θα υποχωρήσει κάτω από το 145% το 2025, με στόχο τη διατήρηση πτωτικής τάσης έως 

το 2027. Η ανεργία υποχωρεί σε επίπεδα που δεν είχαν καταγραφεί εδώ και περισσότερο από μια δεκαετία, 

ενώ ο πληθωρισμός αναμένεται να αποκλιμακωθεί σταδιακά, παραμένοντας ωστόσο ελαφρώς υψηλότερος 

του μέσου όρου της Ευρωζώνης λόγω πιέσεων στις τιμές ενέργειας και υπηρεσιών. Η αναπτυξιακή δυναμική 

αναμένεται να διατηρηθεί το 2026 (2,2%), με προβλεπόμενη ήπια επιβράδυνση το 2027 (1,7%), καθώς η 

εφαρμογή του Μηχανισμού Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας (RRF) πλησιάζει στο τέλος της. 

Παράλληλα με τις θετικές προοπτικές, η Εταιρεία αναγνωρίζει ότι το διεθνές οικονομικό περιβάλλον 

εξακολουθεί να χαρακτηρίζεται από αυξημένη αβεβαιότητα, η οποία συνδέεται με γεωπολιτικές εντάσεις, 

μεταβολές στο διεθνές εμπόριο και διακυμάνσεις στις χρηματοπιστωτικές αγορές. Στο εγχώριο επίπεδο, 

παράγοντες όπως η εξέλιξη του κόστους εργασίας και ενέργειας, καθώς και ο ρυθμός αξιοποίησης των 

διαθέσιμων κοινοτικών κονδυλίων, παρακολουθούνται συστηματικά από τη Διοίκηση στο πλαίσιο της 

διαχείρισης επιχειρησιακού κινδύνου. Η Εταιρεία δραστηριοποιείται σε κλάδο διαρθρωτικά ανθεκτικό στις 

οικονομικές διακυμάνσεις, καθώς η ζήτηση υπηρεσιών διαχείρισης αποζημιώσεων και ιατρικού ελέγχου 

διατηρεί σταθερή πορεία ανεξαρτήτως οικονομικού κύκλου. Η Διοίκηση αξιολογεί συνεχώς το 

μακροοικονομικό και επιχειρησιακό περιβάλλον και λαμβάνει τα κατάλληλα μέτρα για τη διασφάλιση της 

χρηματοοικονομικής σταθερότητας και της μακροπρόθεσμης βιωσιμότητας της Εταιρείας. 
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Διαχείριση Χρηματοοικονομικού κινδύνου 

Η Εταιρεία βάσει των χρηματοοικονομικών της στοιχείων είναι εκτεθειμένη στους παρακάτω κινδύνους: 

• Πιστωτικός κίνδυνος 

• Κίνδυνος ρευστότητας 

• Κίνδυνος αγοράς 

• Λειτουργικός κίνδυνος 

Παρακάτω αναφέρονται πληροφορίες για την έκθεση που έχει η Εταιρεία σε αυτούς τους κινδύνους. 

Πιστωτικός κίνδυνος 

Ο πιστωτικός κίνδυνος αφορά περιπτώσεις αθέτησης υποχρέωσης αντισυμβαλλομένων να εκπληρώσουν τις 
υποχρεώσεις τους. Σε αυτή την κατηγορία εντάσσονται κυρίως οι απαιτήσεις από ασφαλιστικές εταιρείες 
καθώς και τα χρηματικά διαθέσιμα στις τράπεζες. 

Οι απαιτήσεις από ασφαλιστικές εταιρείες ποσού Ευρώ 931.899,53 αφορούν κατά κύριο λόγο προμήθειες 
από την παροχή υπηρεσιών και δεν υπερβαίνουν τους τρεις μήνες. 

Ο πιστωτικός κίνδυνος αυτών των απαιτήσεων θεωρείται μικρός λόγω του περιορισμένου χρονικού 
περιθωρίου είσπραξης και αντίστοιχες υπολογισμένες επισφάλειες επιβαρύνουν τα Αποτελέσματα Χρήσης. 

Η Εταιρεία έχει επίσης χρηματικά διαθέσιμα σε συστημικές τράπεζες εσωτερικού ποσού Ευρώ 2.757.829,54 
και σε αλλοδαπές τράπεζες ποσού Ευρώ 1.254.861,32 τα οποία αφορούν καταθέσεις όψεως, καθώς και 
μετρητά στο ταμείο της Εταιρείας Ευρώ 1.315,11. 

Κίνδυνος ρευστότητας 

Ο κίνδυνος ρευστότητας είναι ο κίνδυνος αδυναμίας εκπλήρωσης των χρηματοοικονομικών υποχρεώσεων, 
όταν αυτές γίνουν απαιτητές, λόγω έλλειψης απαραίτητης ρευστότητας. 

Κατά την 31 Δεκεμβρίου 2025, ο δείκτης ρευστότητας ανερχόταν σε 63,66% (2024: 76,99%). Ο κίνδυνος 
ρευστότητας παρακολουθείται ανά τακτά χρονικά διαστήματα από τη διοίκηση της Εταιρείας. 

Κίνδυνος αγοράς 

Ο κίνδυνος αγοράς αφορά την πιθανότητα απώλειας λόγω μεταβολής των τρεχουσών τιμών των επιτοκίων, 
συναλλάγματος κλπ. Δεν υφίσταται σημαντικός κίνδυνος αγοράς. 

Κίνδυνος συναλλάγματος 

Οι συναλλαγματικές διαφορές που προκύπτουν στα βιβλία της Εταιρείας δεν είναι σημαντικές και ως εκ 
τούτου η Εταιρεία δεν εκτίθεται σε συναλλαγματικό κίνδυνο. 

Κίνδυνος επιτοκίου 

Ο κίνδυνος επιτοκίου προκύπτει από μεταβολές στις αγορές επιτοκίων. Οι διακυμάνσεις των επιτοκίων 
επηρεάζουν σε μεγάλο βαθμό την παρούσα αξία των αναμενόμενων ροών από μία επένδυση ή μία 
υποχρέωση. 

Η Εταιρεία, πέραν του μακροπρόθεσμου δανείου της από τo μέτοχο της, MedNet Holding GMBH, σταθερού 
επιτοκίου, δεν έχει τραπεζικά δάνεια, και το μεγαλύτερο μέρος των διαθεσίμων αφορά καταθέσεις όψεως 
και ως εκ τούτου δεν εκτίθεται σημαντικά σε επιτοκιακό κίνδυνο. 



 

8 

***C2-For internal use only*** 

Λειτουργικός κίνδυνος 

Ο λειτουργικός κίνδυνος είναι ο κίνδυνος που σχετίζεται με την πιθανότητα να προκληθεί άμεσα ή έμμεσα 
ζημία από ένα εύρος παραγόντων που σχετίζονται με τις εσωτερικές διαδικασίες της Εταιρείας, τα 
πληροφοριακά συστήματα και τις υποδομές της αλλά και από εξωτερικούς παράγοντες, το θεσμικό πλαίσιο 
και τα γενικώς αποδεκτά πρότυπα διαχειριστικής συμπεριφοράς. 

Ο στόχος της Εταιρείας είναι να διαχειρίζεται τον λειτουργικό κίνδυνο με τέτοιο τρόπο ώστε να περιορισθούν 
οι πιθανές ζημιές της φήμης της και να επιτευχθούν οι στόχοι που έχουν τεθεί για τους μετόχους της. Τη 
συνολική ευθύνη για την ανάπτυξη και εφαρμογή των απαραίτητων διαδικασιών για την ομαλή διεξαγωγή 
των δραστηριοτήτων της Εταιρείας έχει το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας. 

Η Εταιρεία βελτιώνει συνεχώς τις διαδικασίες και τα πληροφοριακά συστήματα της καθώς και τις τεχνολογίες 

και τον εξοπλισμό που χρησιμοποιεί για τη καλύτερη λειτουργία και περαιτέρω ανάπτυξη των εργασιών της. 

Έχει πιστοποιηθεί με το ISO 9001:2015, ISO 27701:2019 και ISO 27001:2022 τα οποία έχουν επεκταθεί και 

στο υποκατάστημα της Κύπρου, και συνεχίζει να αναβαθμίζεται με σκοπό τη βελτίωση της ασφάλειας των 

πληροφοριών και των προσωπικών δεδομένων αλλά και την βέλτιστη απόδοση των υπηρεσιών που παρέχει. 

Οι ως άνω πιστοποιήσεις ανανεώθηκαν με επιτυχία το 2025. 

Ενδεικτικά, εφαρμόζονται σταθερά οι έλεγχοι των penetration tests, ενισχύεται το δίκτυο των γραφείων της 

εταιρείας στα ιδιωτικά νοσηλευτήρια και συνεχίζεται η αναβάθμιση των υποδομών backup και λοιπών 

πληροφοριακών υποδομών. 

Ολοκληρώθηκε επιτυχώς κατά το τελευταίο τετράμηνο του 2025 η διεξαγωγή του Disaster Recovery Test με 

την εφαρμογή του πλάνου που έχει καταρτισθεί ώστε να εφαρμοστούν δοκιμαστικά όλες οι δυνατότητες της 

Εταιρείας μέσω των τεχνολογιών Cloud που έχουν επιλεχθεί  σε περίπτωση σεναρίου καταστροφής για την 

εύρυθμη λειτουργεία της εταιρείας.  

Παρουσιάστηκε και εφαρμόστηκε ο νέος Κώδικας Δεοντολογίας που επισημαίνει τη σημασία που αποδίδει 

η Εταιρεία στην ενσωμάτωση αρχών στον τρόπο που συμπεριφερόμαστε ως επαγγελματίες και διεξάγουμε 

τις εργασίες μας σύμφωνα και με τα πρότυπα και τις αξίες του Ομίλου της MunichRe.  

Προοπτικές 2026 

Η Εταιρεία εισέρχεται στο 2026 με ανανεωμένο στρατηγικό πλάνο, επικαιροποιημένο εντός της χρήσης 2025, 

και με σαφή προσανατολισμό στην ψηφιακή ωριμότητα, την επιχειρησιακή αριστεία και την εδραίωση της 

ηγετικής της θέσης στον κλάδο διαχείρισης αποζημιώσεων και ιατρικού ελέγχου. 

Οι στρατηγικές προτεραιότητες για το 2026 αναπτύσσονται γύρω από τρεις κεντρικούς πυλώνες: 

Ψηφιακός Μετασχηματισμός και Αυτοματισμός. Η Εταιρεία επιταχύνει την ψηφιοποίηση των λειτουργιών 

της με έμφαση στην καταγραφή και βελτιστοποίηση των εσωτερικών διαδικασιών μέσω κουλτούρας «lean 

processes», στη διεύρυνση των αυτοματισμών για την αύξηση της παραγωγικότητας, καθώς και στην 

αξιοποίηση καινοτόμων τεχνολογιών και τεχνητής νοημοσύνης για τη βελτιστοποίηση των συστημάτων και 

την στατιστική παρακολούθηση της απόδοσης. Ήδη από το τέλος του 2025, άνω του 90% των περιστατικών 

διαχειρίζονται πλήρως ψηφιακά μέσω διασύνδεσης συστημάτων και χρήσης QR codes, αποτελώντας σημείο 

αναφοράς στον κλάδο. 
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Διασύνδεση και Διαλειτουργικότητα. Η Εταιρεία επεκτείνει συστηματικά τις ψηφιακές διασυνδέσεις τόσο 

με τα νοσηλευτικά ιδρύματα — αυξάνοντας τόσο τον αριθμό των συνδεδεμένων κλινικών όσο και το εύρος 

των δεδομένων που ανταλλάσσονται — όσο και με τις ασφαλιστικές εταιρείες, ενισχύοντας την ταχύτητα, 

την ακρίβεια και την αποτελεσματικότητα σε κάθε στάδιο της διαχείρισης αποζημιώσεων. 

Ασφάλεια, Ανθεκτικότητα και Τεχνολογική Υποδομή. Η Εταιρεία επενδύει στη συνεχή αναβάθμιση των 

δυνατοτήτων πρόληψης και αντιμετώπισης κυβερνοαπειλών, στην κατάρτιση εμπλουτισμένου πλάνου 

Disaster Recovery και στην ανανέωση του τεχνολογικού εξοπλισμού στα γραφεία της και στα συνεργαζόμενα 

νοσηλευτήρια, διασφαλίζοντας την αδιάλειπτη και ασφαλή λειτουργία των υπηρεσιών της. 

Η υλοποίηση του ανωτέρω στρατηγικού πλάνου αναμένεται να ενισχύσει περαιτέρω την ανταγωνιστική θέση 

της Εταιρείας, να βελτιώσει την ποιότητα και την αποδοτικότητα των παρεχόμενων υπηρεσιών και να 

δημιουργήσει σταθερές βάσεις για βιώσιμη ανάπτυξη κατά την επόμενη πενταετία. 

Τομέας Έρευνας και Ανάπτυξης 

Στο πλαίσιο της στρατηγικής της δέσμευσης για καινοτομία και διαρκή ανάπτυξη τεχνογνωσίας, η Εταιρεία 
υλοποιεί Βιομηχανικό Διδακτορικό (Industrial PhD) σε συνεργασία με τη Σχολή Εφαρμοσμένων Μαθηματικών 
και Φυσικών Επιστημών του Εθνικού Μετσόβιου Πολυτεχνείου, με αντικείμενο τη «Διαχείριση Ρίσκου 
Χαρτοφυλακίων Ασφαλίσεων Υγείας». Η πρωτοβουλία αυτή αντικατοπτρίζει την πρόθεση της Εταιρείας να 
επενδύσει συστηματικά στην ανάπτυξη εξειδικευμένων αναλυτικών εργαλείων και μοντέλων στατιστικής 
πρόβλεψης προσαρμοσμένων στα ιδιαίτερα χαρακτηριστικά της ελληνικής αγοράς ιδιωτικής ασφάλισης 
υγείας. 

Η εν λόγω ερευνητική συνεργασία με ένα από τα κορυφαία επιστημονικά ιδρύματα της χώρας εδραιώνει τη 

θέση της Εταιρείας ως φορέα παραγωγής γνώσης στον κλάδο και όχι απλώς εφαρμογής της. Τα 

αποτελέσματα της έρευνας αναμένεται να ενισχύσουν σημαντικά την ικανότητα της Εταιρείας να παρέχει 

στους πελάτες της — ασφαλιστικές εταιρείες και φορείς υγείας — υπηρεσίες αυξημένης προστιθέμενης 

αξίας, συμβάλλοντας στη διαφοροποίησή της από τον ανταγωνισμό και στη μακροπρόθεσμη βιωσιμότητα 

του επιχειρηματικού της μοντέλου. 

Υποκαταστήματα 

Στα ανωτέρω οικονομικά στοιχεία έχουν συμπεριληφθεί και τα δεδομένα του υποκαταστήματος στην Κύπρο, 
με έδρα τη Λευκωσία και του υποκαταστήματος στη Ρουμανία, με έδρα το Βουκουρέστι, που 
δραστηριοποιούνται στον τομέα διαχείρισης χαρτοφυλακίων υγείας. 

Κατεχόμενα από την Εταιρεία Χρεόγραφα 

Η Εταιρεία δεν κατέχει χρεόγραφα. 

Ακίνητα της Εταιρείας 

Η Εταιρεία δεν έχει ακίνητα. 

Περιβαλλοντικά ζητήματα 

Η Εταιρεία, λόγω της δραστηριότητάς της ως εταιρεία παροχής υπηρεσιών, δεν επιβαρύνει το περιβάλλον. Η 
συντριπτική πλειοψηφία των εγγράφων καταστρέφεται ασφαλώς μέσω εξειδικευμένης στον τομέα αυτό 
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εταιρείας και γίνεται ανακύκλωση των μελανιών, εκτυπωτών και λοιπών μηχανημάτων, όπως επίσης και των 
μπαταριών. 

Εργασιακά ζητήματα 

Η Εταιρεία συμμορφώνεται με την νομοθεσία σχετικά με την υγιεινή και ασφάλεια στην εργασία. 

Έχει υιοθετήσει, σύμφωνα με τον κώδικα δεοντολογίας που εφαρμόζει, τις δέκα αρχές του Οικουμενικού 
Συμφώνου του ΟΗΕ, σχετικά με τις δεσμεύσεις που αναλαμβάνουν οι εταιρείες, όσον αφορά τα ανθρώπινα 
δικαιώματα, την εργασία, το περιβάλλον και τη διαφθορά. 

Ο Πρόεδρος επιθυμεί να ευχαριστήσει το Προσωπικό της MedNet για την θετική του συνεισφορά. 

Πληροφορίες που αναφέρονται στην απόκτηση ιδίων μετοχών 

Δεν υπάρχουν. 

Μεταγενέστερα Γεγονότα 

Οι οικονομικές συνθήκες της αγοράς δεν έχουν μεταβληθεί σημαντικά κατά το πρώτο πεντάμηνο του 2026. 

Τα αποτελέσματα της εταιρίας για τους πρώτους 5 μήνες κινούνται εντός του προϋπολογισμού.  

Δεν υπάρχουν άλλα σημαντικά γεγονότα από τη λήξη της χρήσης μέχρι σήμερα τα οποία θα έπρεπε να 
αναφερθούν ή να τροποποιήσουν τις Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις της 31 Δεκεμβρίου 2025. 

 

                                                         Νέα Σμύρνη, 12 Ιουνίου 2026 
 

 

 

 

Πρόεδρος ΔΣ Διευθύνων Σύμβουλος 
Fabian Schmitt Ιωάννης Αναγνωσταράς 
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Κατάσταση Αποτελεσμάτων       

Ποσά σε Ευρώ Σημείωση 2025 2024 

Κύκλος εργασιών (καθαρός) 4 8.168.967,68 7.304.316,45 

Κόστος πωλήσεων 5 -6.499.085,10 -6.388.368,07 

Μικτό αποτέλεσμα   1.669.882,58 915.948,38 

Λοιπά συνήθη έσοδα 6 290.783,29 286.546,98 

    1.960.665,87 1.202.495,36 

Έξοδα διοίκησης 5 -1.794.964,61 -1.674.000,35 

Λοιπά έξοδα και ζημίες 7 -54.054,85 -42.946,38 

Λοιπά έσοδα και κέρδη 7 9.301,21 7.716,13 

Αποτελέσματα προ τόκων και φόρων   120.947,62 -506.735,24 

Πιστωτικοί τόκοι και συναφή έσοδα 8 4.822,17 6.198,12 

Χρεωστικοί τόκοι και συναφή έξοδα 8 -103.748,13 -20.136,81 

Κέρδη/Ζημιές προ φόρων   22.021,66 -520.673,93 

Φόροι εισοδήματος 9 -21.026,09 0,00 

Κέρδη/Ζημίες μετά από φόρους   995,57 -520.673,93 

 

Κέρδη/Ζημίες προ αποσβέσεων, χρηματοοικονομικών  
αποτελεσμάτων και φόρων (EBITDA) 

330.802,05 -422.721,54 

 

Οι σημειώσεις στις σελίδες 14-29 αποτελούν αναπόσπαστο μέρος αυτών των Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων. 
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Ισολογισμός 
Σημείωση 2025 2024 

Μη κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία  Ποσά σε Ευρώ 
Ενσώματα πάγια       
Ακίνητα 10 8.460,71 10.038,96 
Μηχανολογικός εξοπλισμός 10 14.665,54 15.746,80 
Λοιπός εξοπλισμός 10 304.402,35 298.129,01 

Σύνολο   327.528,60 323.914,77 

Άυλα πάγια στοιχεία       
Λοιπά άυλα 10 651.715,19 59.239,11 

Σύνολο   651.715,19 59.239,11 

Χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία      
Λοιπά μη κυκλοφορούντα στοιχεία 11 52.038,55 50.771,96 

Σύνολο   52.038,55 50.771,96 

Σύνολο μη κυκλοφορούντων περιουσιακών στοιχείων   1.031.282,34 433.925,84 

Κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία      

Χρηματοοικονομικά στοιχεία και προκαταβολές       
Εμπορικές απαιτήσεις 12 931.899,53 628.902,29 
Δουλευμένα έσοδα περιόδου 13 937.288,97 493.695,00 
Λοιπές απαιτήσεις 12 5.045.040,11 4.505.710,63 
Προπληρωμένα έξοδα 13 241.232,13 60.531,62 
Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα αυτών 14 4.014.005,97 2.666.566,16 

Σύνολο   11.169.466,71 8.355.405,70 

Σύνολο κυκλοφορούντων περιουσιακών στοιχείων   11.169.466,71 8.355.405,70 

Σύνολο ενεργητικού   12.200.749,05 8.789.331,54 

Καθαρή θέση       
Καταβλημένα κεφάλαια       
Κεφάλαιο 15 1.387.500,00 1.387.500,00 
Υπέρ το άρτιο   133.235,51 133.235,51 

Σύνολο   1.520.735,51 1.520.735,51 
Αποθεματικά και αποτελέσματα εις νέο       
Αποθεματικά νόμων ή καταστατικού 16 71.969,79 71.969,79 
Αποτελέσματα εις νέο 16,17 584.472,47 583.476,90 

Σύνολο   656.442,26 655.446,69 

Συναλλαγματικές Διαφορές  0,00 0,00 

Σύνολο καθαρής θέσης   2.177.177,77 2.176.182,20 

Προβλέψεις       
Προβλέψεις για παροχές σε εργαζομένους 18 203.558,70 180.500,59 

Σύνολο προβλέψεων   203.558,70 180.500,59 

Υποχρεώσεις       
Μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις       
Δάνεια 19 2.710.000,00 0,00 

Σύνολo Μακροπρόθεσμων υποχρεώσεων   2.710.000,00 0,00 
Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις    
Εμπορικές υποχρεώσεις 20 392.853,31 327.318,12 
Φόρος εισοδήματος 20 21.026,09 0,00 
Λοιποί φόροι και τέλη 20 282.999,22 272.458,21 
Οργανισμοί κοινωνικής ασφάλισης 20 180.805,98 192.135,08 
Λοιπές υποχρεώσεις 20 6.040.998,69 5.370.126,64 
Έξοδα χρήσεως δουλευμένα 20 191.329,29 270.610,70 

Σύνολo Βραχυπρόθεσμων υποχρεώσεων   7.110.012,58 6.432.648,75 

Σύνολο υποχρεώσεων   9.820.012,58 6.432.648,75 

Σύνολο καθαρής θέσης, προβλέψεων και υποχρεώσεων   12.200.749,05 8.789.331,54 

Οι σημειώσεις στις σελίδες 14-29 αποτελούν αναπόσπαστο μέρος αυτών των Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων. 
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Κατάσταση Μεταβολών Καθαρής Θέσης  
Ποσά σε 

Ευρώ 
Σημεί 
ωση 

Κεφάλαιο Υπέρ το άρτιο 
Τακτικό 

Αποθεματικό  
Αποτελέ-

σματα εις νέο 
Σύνολο 

  

Υπόλοιπο 
01.01.2024 

 1.387.500,00 133.235,51 71.969,79 1.104.150,83 2.696.856,13 

Αποτελέσμα
τα περιόδου 

16 0,00 0,00 0,00 -520.670,93 -520.670,93 

Υπόλοιπο 
31.12.2024  

1.387.500,00 133.235,51 71.969,79 583.476,90 2.176.182,20 

Αποτελέσμα
τα περιόδου 

16 0,00 0,00 0,00 995,57 995,57 

Υπόλοιπο 
31.12.2025  

1.387.500,00 133.235,51 71.969,79 584.472,47 2.177.177,77 

  
 

        

Οι σημειώσεις στις σελίδες 14-29 αποτελούν αναπόσπαστο μέρος αυτών των Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων. 
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Προσάρτημα (σημειώσεις) επί των Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων 

της χρήσης από 1η Ιανουαρίου έως 31 Δεκεμβρίου 2025 (άρθρο 29 του 

Ν.4308/2014) 

1. Γενικές πληροφορίες και σύνοψη των σημαντικών λογιστικών αρχών 

Η Εταιρεία ΜΕΝΤΝΕΤ ΕΛΛΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ (εφεξής η Εταιρεία) 
δραστηριοποιείται στη διαχείριση ασφαλιστικών προγραμμάτων υγείας. Η Εταιρεία δραστηριοποιείται 
κυρίως στην Ελλάδα, αλλά έχει και υποκαταστήματα στην Κύπρο και Ρουμανία. 

Η Εταιρεία είναι Ελληνική Ανώνυμη Εταιρεία  καταχωρημένη στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ) με 
αριθμό: 121660001000, (πρώην ΑΡ.Μ.Α.Ε.), και με έδρα στη Νέα Σμύρνη επί της οδού Περγάμου 3.  

Η Εταιρεία είναι θυγατρική της MedNet Holding GmbH με ποσοστό 78,72%, η οποία ανήκει στον Όμιλο  
Munich Re με έδρα τη Γερμανία. Οι ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις του Ομίλου Munich Rε 
είναι διαθέσιμες στην ιστοσελίδα του, munichre.com. Οι Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις της Εταιρείας δεν 
ενοποιούνται στις ως άνω Εταιρείες λόγω μη σημαντικότητας. 

Οι ετήσιες ατομικές Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις της Εταιρείας (εφεξής οι Χρηματοοικονομικές 
Καταστάσεις) για τη χρήση που έληξε στις 31 Δεκεμβρίου 2025, εγκρίθηκαν από το Διοικητικό Συμβούλιο στις 
12 Ιουνίου 2026.  

Σύνοψη των σημαντικών λογιστικών αρχών και μεθόδων  

Οι βασικές λογιστικές αρχές και μέθοδοι που υιοθετήθηκαν για την κατάρτιση αυτών των 
Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων διατυπώνονται παρακάτω: 

1.1. Βάση κατάρτισης  

Οι παρούσες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις έχουν καταρτιστεί σύμφωνα με τα Ελληνικά Λογιστικά 
Πρότυπα (εφεξής ΕΛΠ), όπως αυτά έχουν ενσωματωθεί στο Νόμο 4308/2014. 

Η Εταιρεία με βάση τα ποσοτικά κριτήρια του νόμου 4308/2014 (Άρθρο 2) εντάσσεται στις οντότητες μεσαίου 
μεγέθους.  

Οι Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις έχουν συνταχθεί με σαφήνεια σύμφωνα με τις θεμελιώδεις αρχές του 
δουλευμένου και της συνέχισης της δραστηριότητας καθώς και τις ακόλουθες γενικές αρχές: 

1.1.1 Οι Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις έχουν συνταχθεί με βάση την αρχή της συνέχισης της 
δραστηριότητας η οποία έχει αξιολογηθεί για διάστημα τουλάχιστον 12 μηνών από την ημερομηνία 
του Ισολογισμού.  

1.1.2 Όλα τα στοιχεία του Ισολογισμού και της Κατάστασης Αποτελεσμάτων αναγνωρίζονται με βάση την 
αρχή του δουλευμένου. 

1.1.3 Οι λογιστικές πολιτικές εφαρμόζονται με συνέπεια από περίοδο σε περίοδο ώστε να διασφαλίζεται 
η συγκρισιμότητα των χρηματοοικονομικών πληροφοριών.  

1.1.4 Δεν έχουν γίνει συμψηφισμοί μεταξύ περιουσιακών στοιχείων και υποχρεώσεων ή μεταξύ εσόδων 
και εξόδων.  

1.1.5 Δεν έχουν γίνει παρεκκλίσεις από την εφαρμογή των διατάξεων του Νόμου 4308/2014. 

1.1.6 Οι Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις έχουν συνταχθεί με βάση την αρχή του ιστορικού κόστους. 

1.1.7 Δεν υπάρχουν περιουσιακά στοιχεία ή υποχρεώσεις που σχετίζονται με περισσότερα από ένα 
κονδύλια του Ισολογισμού. 
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1.1.8 Η οντότητα δεν είναι υπό εκκαθάριση. 

1.2. Λειτουργικό νόμισμα και νόμισμα παρουσίασης 

Οι Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις παρουσιάζονται σε Ευρώ, το οποίο είναι το λειτουργικό νόμισμα της 
Εταιρείας.  

1.3.  Ενσώματα πάγια 

1.3.1 Ακίνητα, μηχανολογικός και λοιπός εξοπλισμός.  

Τα στοιχεία αυτά αναγνωρίζονται αρχικά στο κόστος κτήσης και µεταγενέστερα επιµετρώνται στο 
αποσβέσιµο κόστος κτήσεως μειωμένο με τυχόν απομειώσεις. 

Ειδικότερα, στα ενσώματα πάγια περιλαμβάνονται, µεταξύ άλλων:  

— Οι δαπάνες βελτίωσης παγίων 

— Οι δαπάνες επισκευής και συντήρησης, µόνο όταν εμπίπτουν στον ορισμό του περιουσιακού στοιχείου. 

Σε κάθε άλλη περίπτωση, οι σχετικές δαπάνες αναγνωρίζονται ως έξοδο. 

1.3.2 Αποσβέσεις 

Η αξία των παγίων περιουσιακών στοιχείων που έχουν περιορισμένη ωφέλιμη ζωή υπόκειται σε απόσβεση. 
Η απόσβεση αρχίζει όταν το περιουσιακό στοιχείο είναι έτοιμο για τη χρήση για την οποία προορίζεται και 
υπολογίζεται µε βάση την εκτιμώμενη ωφέλιμη οικονομική ζωή του.  

Η εκτιμώμενη διάρκεια ωφέλιμης ζωής των ενσώματων πάγιων περιουσιακών στοιχείων έχει ως ακολούθως: 

Κτίρια και εγκαταστάσεις κτηρίων Σύμφωνα με τα έτη μίσθωσης 
Μηχανήματα και τεχνικές εγκαταστάσεις 10 έτη 
Έπιπλα και λοιπός εξοπλισμός 5-10 έτη 

Στο λοιπό εξοπλισμό περιλαμβάνονται Η/Υ και ηλεκτρονικά συγκροτήματα, εξοπλισμός τηλεπικοινωνιών 
και μηχανές γραφείου. 

 

1.4. Άυλα Πάγια στοιχεία 

Στην κατηγορία αυτή η Εταιρεία έχει εντάξει τα προγράμματα λογισμικού.  

Οι άδειες λογισμικού αποτιμώνται στο κόστος κτήσεως μείον συσσωρευμένες αποσβέσεις, μείον 
οποιαδήποτε συσσωρευμένη απομείωση. Οι αποσβέσεις διενεργούνται με βάση τη σταθερή μέθοδο στο 
διάστημα της ωφέλιμης ζωής τους, η οποία είναι 5 χρόνια.  

 

1.5. Απομείωση ενσώματων και ασώματων ακινητοποιήσεων  

Τα πάγια περιουσιακά στοιχεία που επιµετρώνται στο κόστος ή στο αποσβέσιµο κόστος υπόκεινται σε έλεγχο 
αποµείωσης της αξίας τους, όταν υπάρχουν σχετικές ενδείξεις. Ζηµίες αποµείωσης προκύπτουν όταν η 
ανακτήσιµη αξία ενός παγίου καταστεί µικρότερη από τη λογιστική του αξία. Η αναγνώριση της ζηµίας 
αποµείωσης γίνεται όταν εκτιµάται ότι η αποµείωση είναι µόνιµου χαρακτήρα.  

Ενδείξεις αποµείωσης, µεταξύ άλλων, αποτελούν:  

(i) η µείωση της αξίας ενός στοιχείου πέραν του ποσού που θα αναµενόταν ως αποτέλεσµα του χρόνου 
ή της κανονικής χρήσης του,  

(ii) δυσµενείς µεταβολές στο τεχνολογικό, οικονοµικό και νοµικό περιβάλλον της Εταιρείας, 

(iii) η αύξηση των επιτοκίων της αγοράς ή άλλων ποσοστών αποδόσεων µιας επένδυσης που είναι 
πιθανόν να οδηγήσει σε σηµαντική µείωση της ανακτήσιµης αξίας του στοιχείου και  
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(iv) απαξίωση ή φυσική βλάβη ενός στοιχείου. 

Οι ζηµίες αποµείωσης αναγνωρίζονται στην Κατάσταση Αποτελεσμάτων ως έξοδο.  

Οι ζημίες αποµείωσης αναστρέφονται στην Κατάσταση Αποτελεσμάτων, όταν οι συνθήκες που τις 
προκάλεσαν παύουν να υφίστανται.  

Η λογιστική αξία ενός παγίου µετά την αναστροφή της ζηµίας αποµείωσης δεν µπορεί να υπερβεί τη 
λογιστική αξία που θα είχε το πάγιο εάν δεν είχε αναγνωριστεί η ζηµία αποµείωσης.  

Παύση αναγνώρισης παγίων  

Ένα πάγιο στοιχείο παύει να αναγνωρίζεται στον Ισολογισµό όταν το στοιχείο αυτό διατίθεται ή όταν δεν 
αναµένονται πλέον µελλοντικά οικονοµικά οφέλη από τη χρήση ή τη διάθεσή του.  

Το κέρδος ή ζηµία που προκύπτει από την παύση αναγνώρισης παγίου στοιχείου προσδιορίζεται ως η 
διαφορά µεταξύ του καθαρού προϊόντος της διάθεσης, αν υπάρχει, και της λογιστικής αξίας του στοιχείου.  

Το κέρδος ή η ζηµία από την παύση αναγνώρισης παγίου στοιχείου περιλαμβάνεται στην Κατάσταση 
Αποτελεσμάτων στο χρόνο που το στοιχείο παύει να αναγνωρίζεται. 

 

1.6. Μισθώσεις 

1.6.1 Λειτουργικές μισθώσεις 

Η Εταιρεία ως µισθωτής παγίων βάσει λειτουργικής µίσθωσης αναγνωρίζει τα µισθώµατα ως έξοδα στην 
Κατάσταση Αποτελεσμάτων µε τη σταθερή µέθοδο σε όλη τη διάρκεια της µίσθωσης. 

 

1.7. Χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία 

Τα χρηµατοοικονοµικά περιουσιακά στοιχεία παρουσιάζονται στον Ισολογισµό ως µη κυκλοφορούντα ή ως 
κυκλοφορούντα, ανάλογα µε τις προθέσεις της Διοίκησης της Εταιρείας και το συµβατικό ή εκτιµώµενο χρόνο 
διακανονισµού τους.  

Τα χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία αποτελούνται από εμπορικές απαιτήσεις και από λοιπές 
απαιτήσεις, ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα. Τα ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα αναφέρονται σε 
μετρητά και καταθέσεις όψεως. 

Όλα τα χρηµατοοικονοµικά στοιχεία αναγνωρίζονται αρχικά στο κόστος.  

Μεταγενέστερα της αρχικής αναγνώρισης, τα χρηµατοοικονοµικά στοιχεία επιµετρώνται στο αναπόσβεστο 
κόστος κτήσεως µείον ζηµίες αποµείωσης.  

Ειδικότερα, µεταγενέστερα της αρχικής αναγνώρισης τα έντοκα χρηµατοοικονοµικά περιουσιακά στοιχεία 
επιµετρώνται στο αποσβέσιµο κόστος µε τη χρήση της µεθόδου του πραγµατικού επιτοκίου ή µε τη σταθερή 
µέθοδο, αντί του κόστους κτήσεως μείον ζημίες απομείωσης, εάν η µέθοδος του αποσβέσιµου κόστους έχει 
σηµαντική επίπτωση στα ποσά των Χρηµατοοικονοµικών Καταστάσεων.  

Ως έντοκα χρηµατοοικονοµικά περιουσιακά στοιχεία θεωρούνται και τα στοιχεία εκείνα που τεκµαίρεται ότι 
εµπεριέχουν σηµαντικά ποσά τόκων, έστω και εάν αυτό δεν ορίζεται ρητά.  

Τα χρηµατοοικονοµικά περιουσιακά στοιχεία υπόκεινται σε έλεγχο αποµείωσης, όταν υπάρχουν σχετικές 
ενδείξεις.  

Ενδείξεις αποµείωσης θεωρείται ότι υφίστανται όταν:  

α) Υπάρχουν προφανείς, σοβαρές χρηµατοοικονοµικές δυσκολίες του εκδότη ή του υπόχρεου των 
χρηµατοοικονοµικών στοιχείων ή  
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β) η λογιστική αξία είναι σηµαντικά υψηλότερη από την εύλογη αξία αυτών των στοιχείων (όταν η 
εύλογη αξία υπάρχει) ή  

γ) δυσµενείς τοπικές, εθνικές ή διεθνείς συνθήκες αυξάνουν την πιθανότητα αθέτησης βασικών 
δεσµεύσεων που απορρέουν από τα χρηµατοοικονοµικά περιουσιακά στοιχεία.  

Ζηµία αποµείωσης προκύπτει όταν η λογιστική αξία του στοιχείου είναι µεγαλύτερη από το ποσό που η 
Εταιρεία εκτιµά ότι θα ανακτήσει από το στοιχείο αυτό.  

Το ποσό που η Εταιρεία εκτιµά ότι θα ανακτήσει από ένα χρηµατοοικονοµικό περιουσιακό στοιχείο είναι το 
µεγαλύτερο από:  

α) Την παρούσα αξία του ποσού που εκτιµάται ότι θα ληφθεί από το περιουσιακό στοιχείο, 
υπολογιζόµενη µε τη χρήση του αρχικού πραγµατικού επιτοκίου ή  

β) την εύλογη αξία του στοιχείου, µειωµένη µε το απαιτούµενο κόστος πώλησης.  

Οι ζηµίες αποµείωσης αναγνωρίζονται στην Κατάσταση Αποτελεσµάτων και αναστρέφονται ως κέρδη σε 
αυτή, όταν οι συνθήκες που τις προκάλεσαν πάψουν να υφίστανται. Αναστροφή γίνεται µέχρι της αξίας που 
θα είχε το στοιχείο, εάν δεν είχε αναγνωριστεί ζηµία αποµείωσης.  

Ειδικότερα, για τα χρηµατοοικονοµικά στοιχεία του µη κυκλοφορούντος ενεργητικού οι ζηµίες αποµείωσης 
αναγνωρίζονται όταν εκτιµάται ότι η αποµείωση είναι µόνιµου χαρακτήρα. 

 

1.8. Καθαρή θέση 

Τα στοιχεία της Καθαρής Θέσης περιλαµβάνουν:  

α) Το καταβληθέν από τους ιδιοκτήτες κεφάλαιο της Εταιρείας, συµπεριλαµβανοµένου και του υπέρ το 
άρτιο ποσού αυτού  

β) Τα αποθεµατικά που σχηµατίζονται βάσει διατάξεων της φορολογικής ή άλλης νοµοθεσίας ή του 
καταστατικού.  

Γ) Τα αποτελέσµατα εις νέον.  

Τα κονδύλια της Καθαρής Θέσης που σχετίζονται με καταβολές υπέρ το άρτιο  αναγνωρίζονται στα 
ονοµαστικά τους ποσά, που έχουν ληφθεί. 

 

1.9. Προβλέψεις για παροχές σε εργαζομένους   

Οι προβλέψεις για παροχές σε εργαζοµένους µετά την έξοδο από την υπηρεσία, αναγνωρίζονται και 
επιµετρώνται είτε στα προκύπτοντα από τη νοµοθεσία ονοµαστικά ποσά κατά την ηµεροµηνία του 
Ισολογισµού είτε με βάση αποδεκτή αναλογιστική μέθοδο.  

Σύμφωνα με τον Κ.Ν. 2112/1920 και Ν. 4093/2012 η Εταιρεία καταβάλλει στους εργαζόμενους αποζημιώσεις 
επί απόλυσης ή αποχώρησης λόγω συνταξιοδότησης. Το ύψος των καταβαλλόμενων ποσών αποζημίωσης 
εξαρτάται από τα έτη προϋπηρεσίας, το ύψος των αποδοχών και τον τρόπο απομάκρυνσης από την υπηρεσία 
(απόλυση ή συνταξιοδότηση). Η θεμελίωση δικαιώματος συμμετοχής σε αυτά τα προγράμματα, βασίζεται 
συνήθως στα χρόνια προϋπηρεσίας του υπαλλήλου μέχρι την συνταξιοδότηση του.  

Η Εταιρεία σχημάτισε πρόβλεψη βάσει αναλογιστικής μελέτης για την αποζημίωση προσωπικού λόγω εξόδου 
από την υπηρεσία χρησιμοποιώντας τη μέθοδο των εκτιμώμενων μονάδων υποχρέωσης (Projected Unit 
Method). 

Οι υποχρεώσεις για αποζημίωση υπολογίζονται στην προεξοφλημένη αξία των μελλοντικών παροχών που 
έχουν σωρευθεί κατά τη λήξη του έτους, με βάση την αναγνώριση δικαιώματος παροχών των εργαζομένων 
κατά τη διάρκεια της αναμενόμενης εργασιακής ζωής. 
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Τα καθαρά κόστη αποζημιώσεων της περιόδου αναγνωρίζονται στην Κατάσταση Αποτελεσμάτων και 
αποτελούνται από την παρούσα αξία των παροχών που έγιναν δεδουλευμένες κατά τη διάρκεια του έτους, 
τους τόκους επί της υποχρέωσης παροχών και το κόστος προγενέστερης υπηρεσίας. Για την προεξόφληση 
χρησιμοποιείται η μέθοδος Projected Unit Credit. 

Τα αναλογιστικά κέρδη και οι ζημίες που προκύπτουν από τις προσαρμογές με βάση τα ιστορικά δεδομένα 
αναγνωρίζονται στο σύνολο τους απευθείας στην Κατάσταση Αποτελεσμάτων. 

Απόφαση της Επιτροπής Διερμηνειών των Διεθνών Προτύπων Χρηματοοικονομικής Αναφοράς (IFRIC), 
σχετικά με την κατανομή των παροχών προσωπικού σε περιόδους υπηρεσίας, στο πλαίσιο προγράμματος 
καθορισμένων παροχών, σύμφωνα με το Διεθνές Λογιστικό Πρότυπο (ΔΛΠ) 19 «Παροχές σε 
εργαζομένους» 

Η Επιτροπή Διερμηνειών των ΔΠΧΑ εξέδωσε τον Μάιο του 2021 την οριστική απόφαση ημερήσιας διάταξης 
υπό τον τίτλο «Κατανομή παροχών σε περιόδους υπηρεσίας σύμφωνα με το Διεθνές Λογιστικό Πρότυπο 
(ΔΛΠ) 19», στην οποία περιλαμβάνεται επεξηγηματικό υλικό αναφορικά με τον τρόπο κατανομής των 
παροχών σε περιόδους υπηρεσίας επί συγκεκριμένου προγράμματος καθορισμένων παροχών ανάλογου 
εκείνου που ορίζεται στο άρθρο 8 του Ν.3198/1955 ως προς την παροχή αποζημίωσης λόγω συνταξιοδότησης 
(το «Πρόγραμμα Καθορισμένων Παροχών του Εργατικού Δικαίου»). 

Με βάση την ως άνω Απόφαση διαφοροποιείται ο τρόπος με τον οποίο εφαρμόζονταν στην Ελλάδα κατά το 
παρελθόν οι βασικές αρχές του ΔΛΠ 19 ως προς το θέμα αυτό, και κατά συνέπεια, σύμφωνα με τα όσα 
ορίζονται στο “IASB Due Process Handbook (παρ. 8.6)”, οι οικονομικές οντότητες που συντάσσουν τις 
χρηματοοικονομικές τους καταστάσεις σύμφωνα με τα ΔΠΧΑ απαιτείται να τροποποιήσουν ανάλογα την 
λογιστική τους πολιτική ως προς το θέμα αυτό. 

Η Εταιρεία μέχρι την έκδοση της απόφασης ημερήσιας διάταξης, εφάρμοζε το ΔΛΠ 19 κατανέμοντας τις 
παροχές που ορίζονται από το άρθρο 8 του Ν.3198/1955, τον Ν.2112/1920,  και της τροποποίησής του από 
τον Ν.4093/2012 στην περίοδο από την πρόσληψη [μέχρι την συμπλήρωση 16 ετών εργασίας ακολουθώντας 
την κλίμακα του Ν.4093/2012]. 

Η εφαρμογή της εν λόγω οριστικής απόφασης στις Ετήσιες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις της χρήσης 
2021, είχε ως αποτέλεσμα να γίνεται πλέον η κατανομή των παροχών στα τελευταία [16] έτη μέχρι την 
ημερομηνία συνταξιοδότησης των εργαζομένων ακολουθώντας την κλίμακα του Ν.4093/2012. 

Βάσει των ανωτέρω, η εφαρμογή της ως άνω οριστικής απόφασης είχε αντιμετωπισθεί ως μεταβολή 
λογιστικής πολιτικής, εφαρμόζοντας, από τις Ετήσιες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις της χρήσης 2021, την 
αλλαγή αναδρομικά από την έναρξη της πρώτης συγκριτικής περιόδου, σύμφωνα με τις παραγράφους 19 - 
22 του ΔΛΠ 8. 

 

1.10. Αναβαλλόμενοι φόροι 

Η Εταιρεία κάνοντας χρήση της επιλογής που παρέχει ο Ν.4308/2014 δεν αναγνωρίζει αναβαλλόμενους 
φόρους. 

 

1.11. Χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις 

Οι χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις αποτελούνται από εμπορικές και λοιπές υποχρεώσεις. 

Οι χρηµατοοικονοµικές υποχρεώσεις αναγνωρίζονται αρχικά και επιμετρώνται μεταγενέστερα στο 
οφειλόµενο ποσό τους.  

Οι προκύπτοντες τόκοι από τις χρηµατοοικονοµικές υποχρεώσεις αναγνωρίζονται ως έξοδα στην Κατάσταση 
Αποτελεσμάτων, εκτός εάν βαρύνουν το κόστος περιουσιακών στοιχείων. 
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1.12. Αναγνώριση εσόδων  

Τα έσοδα αναγνωρίζονται εντός της περιόδου στην οποία καθίστανται δουλευµένα.  

Τα έσοδα από παροχή υπηρεσιών αναγνωρίζονται εφόσον θεωρείται σφόδρα πιθανή η εισροή του 
οικονομικού οφέλους της συναλλαγής.  

Τα έσοδα από  παροχή υπηρεσιών επιμετρούνται σε ποσά καθαρά από κάθε έκπτωση ή φόρο επί των 
πωλήσεων.  

Οι τόκοι αναγνωρίζονται βάσει χρονικής αναλογίας με τη μέθοδο του πραγματικού επιτοκίου ή τη σταθερή 
μέθοδο. 

Τα έσοδα αναγνωρίζονται διακεκριμένα από τα σχετικά έξοδα.  

Τα κέρδη που προκύπτουν από τη διαγραφή περιουσιακών στοιχείων ή υποχρεώσεων αναγνωρίζονται όταν 
τα περιουσιακά στοιχεία ή οι υποχρεώσεις διαγράφονται από τις Χρηµατοοικονοµικές Καταστάσεις.  

1.13. Συναλλαγές και στοιχεία σε ξένο νόμισμα 

Μία συναλλαγή σε ξένο νόµισµα µετατρέπεται κατά την αρχική αναγνώριση στο νόµισµα στο οποίο καταρτί-
ζονται οι Χρηµατοοικονοµικές Καταστάσεις της οντότητας µε την ισχύουσα συναλλαγµατική ισοτιµία κατά 
την ημερομηνία της συναλλαγής.  

Στο τέλος κάθε περιόδου αναφοράς:  

α) Τα νοµισµατικά στοιχεία µετατρέπονται µε την ισοτιµία κλεισίµατος της ηµεροµηνίας του 
Ισολογισµού.  

β) Τα µη νοµισµατικά στοιχεία που εκφράζονται σε ξένο νόµισµα και επιµετρώνται στο ιστορικό κόστος, 
µετατρέπονται µε την ισοτιµία της αρχικής αναγνώρισης.  

Oι συναλλαγµατικές διαφορές που προκύπτουν από το διακανονισµό νοµισµατικών στοιχείων ή από τη 
µετατροπή τους µε ισοτιµία διαφορετική από την ισοτιµία µετατροπής κατά την αρχική αναγνώριση ή κατά 
τη σύνταξη προγενέστερων Χρηµατοοικονοµικών Καταστάσεων, αναγνωρίζονται στην Κατάσταση 
Αποτελεσμάτων της περιόδου που προκύπτουν.  

1.14. Χρηματοοικονομικά στοιχεία παθητικού 

Στα Χρηματοοικονομικά στοιχεία παθητικού περιλαμβάνονται κυρίως οι Εμπορικές και Λοιπές υποχρεώσεις 
που αποτιμώνται στο αναπόσβεστο κόστος τους και έχουν βραχυχρόνιο χαρακτήρα. 

2. Σημαντικές λογιστικές εκτιμήσεις και κρίσεις 

2.1. Φόρος εισοδήματος  

Προκειμένου να προσδιοριστεί η πρόβλεψη της Εταιρείας για το φόρο εισοδήματος απαιτείται σημαντική 
υποκειμενική κρίση. Κατά την κανονική ροή των εργασιών της Εταιρείας λαμβάνουν χώρα πολλές 
συναλλαγές και υπολογισμοί για τους οποίους ο ακριβής υπολογισμός του φόρου είναι αβέβαιος. Στην 
περίπτωση που οι τελικοί φόροι που προκύπτουν μετά από τους φορολογικούς ελέγχους είναι διαφορετικοί 
από τα ποσά που αρχικά είχαν καταχωρηθεί, οι διαφορές αυτές θα επηρεάσουν το φόρο εισοδήματος της  
χρήσης κατά την οποία ο προσδιορισμός των φορολογικών διαφορών έχει λάβει χώρα.  

2.2. Ωφέλιμες ζωές των ενσώματων ακινητοποιήσεων 

Η Διοίκηση προβαίνει σε ορισμένες εκτιμήσεις αναφορικά με την ωφέλιμη ζωή των αποσβέσιμων παγίων. 
Περισσότερες πληροφορίες παρατίθενται στην παράγραφο 1.3.2. 

2.3. Προβλέψεις για επισφαλείς απαιτήσεις  

Η Εταιρεία απομειώνει την αξία των εμπορικών απαιτήσεών της όταν υπάρχουν δεδομένα ή ενδείξεις οι 
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οποίες καταδεικνύουν ότι η είσπραξη μιας απαίτησης στο σύνολό της ή κατά ένα μέρος δεν είναι πιθανή. Η 
Διοίκηση της Εταιρείας περιοδικά επανεκτιμά την επάρκεια της πρόβλεψης για επισφαλείς απαιτήσεις με 
βάση παράγοντες όπως την πιστωτική της πολιτική, αναφορές από τη νομική υπηρεσία για πρόσφατες 
εξελίξεις σε υποθέσεις που αυτή χειρίζεται, καθώς και την εκτίμηση/κρίση της για την επίδραση λοιπών 
παραγόντων στην εισπραξιμότητα των απαιτήσεων.  

 

2.4. Ενδεχόμενες υποχρεώσεις   

Η ύπαρξη ενδεχόμενων υποχρεώσεων απαιτεί από τη Διοίκηση τη συνεχή διενέργεια παραδοχών και 
αξιολογικών κρίσεων αναφορικά με την πιθανότητα μελλοντικά γεγονότα να συμβούν ή να μη συμβούν 
καθώς και την επίδραση που τα γεγονότα αυτά μπορεί να έχουν στη δραστηριότητα της Εταιρείας.  

 

3. Πληροφόρηση κατά κατηγορία δραστηριότητας και γεωγραφική 
αγορά 

Η πληροφόρηση κατά κατηγορία δραστηριότητας και γεωγραφική αγορά της κλειόμενης και της 
προηγούμενης χρήσης παρουσιάζεται αναλυτικά κατωτέρω:  

2025 Ελλάδα Κύπρος Ρουμανία Σύνολο 

 Έσοδα από διαχείριση χαρτοφυλακίων  
υγείας  

4.559.975,10 1.550.218,10 477.065,33 6.587.258,53 

 Έσοδα από διαχείριση ζημιών νοσοκομείων  1.383.249,94 50.959,90 0,00 1.434.209,84 

 Έσοδα από υπηρεσίες εκτός διαχειρ. Παρ. 
υγείας  

119.160,59 31.633,75 0,00 150.794,34 

 Έσοδα από λοιπές συμβουλευτικές 
υπηρεσίες  

282.813,66 4.674,60 0,00 287.488,26 

 Έσοδα από πιστωτικούς τόκους & ανόργανα 
έσοδα  

8.839,90 4.697,30 586,18 14.123,38 

Σύνολο 6.354.039,19 1.642.183,65 477.651,51 8.473.874,35 

 

2024 Ελλάδα Κύπρος Ρουμανία Σύνολο 

 Έσοδα από διαχείριση χαρτοφυλακίων  
υγείας  

3.961.857,72 1.431.865,96 453.295,03 5.847.018,71 

 Έσοδα από διαχείριση ζημιών νοσοκομείων  1.214.131,27 42.966,00 0,00 1.257.097,27 

 Έσοδα από υπηρεσίες εκτός διαχειρ. Παρ. 
υγείας  

171.022,12 32.152,81 0,00 203.174,93 

 Έσοδα από λοιπές συμβουλευτικές 
υπηρεσίες  

279.162,52 4.410,00 0,00 283.572,52 

 Έσοδα από πιστωτικούς τόκους & ανόργανα 
έσοδα  

4.730,86 6.177,40 3.005,99 13.914,25 

Σύνολο 5.630.904,49 1.517.572,17 456.301,02 7.604.777,68 
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Ανάλυση βάσει κατηγορίας εσόδου 2025 2024 

 Κύκλος εργασιών (καθαρός)  8.168.967,68 7.304.316,45  

 Λοιπά συνήθη έσοδα  290.783,29 286.546,98  

 Λοιπά έσοδα και κέρδη  9.301,21 7.716,13  

 Πιστωτικοί τόκοι και συναφή έσοδα  4.822,17 6.198,12  

Σύνολο 8.473.874,35 7.604.777,68 

 

4. Κύκλος Εργασιών (Καθαρός)  

Ο Κύκλος Εργασιών της Εταιρείας αναλύεται ως εξής: 

Κύκλος Εργασιών 2025 2024 

 Έσοδα από παροχή υπηρεσιών  8.168.967,68  7.304.316,45  

Σύνολο 8.168.967,68 7.304.316,45 

Η αναγνώριση των εσόδων περιγράφεται αναλυτικά στη σημείωση 1.12. 

 

5. Κόστος πωλήσεων και Έξοδα Διοίκησης 

Έξοδα ανά κατηγορία 2025 2024 

Παροχές σε εργαζόμενους 5.182.769,92 5.181.649,60  

Αμοιβές τρίτων 1.614.491,63 1.689.969,75  

Αποσβέσεις 209.854,43 84.013,70  

Λοιπά έξοδα 1.286.933,73 1.106.735,37  

Σύνολο 8.294.049,71 8.062.368,42 

 
Τα λοιπά έξοδα αφορούν, κυρίως, σε έξοδα μηχανογράφησης, ενοίκια, ασφάλιστρα και τηλεφωνικά έξοδα.  
 
Συμπεριλαμβάνονται σε: 
 

Κατανομή ανά λειτουργία 2025 2024 

Κόστος πωλήσεων 6.499.085,10 6.388.368,07  

Έξοδα διοίκησης 1.794.964,61 1.674.000,35  

Σύνολο 8.294.049,71 8.062.368,42 

 

Οι παροχές προσωπικού αναλύονται ως εξής : 

Παροχές Προσωπικού 2025 2024 

Αποδοχές προσωπικού 4.003.042,03 3.968.697,27  

Εργοδοτικές εισφορές 821.756,77 815.990,51  

Αποζημιώσεις, Επιμόρφωση και Ασφάλιστρα προσωπικού  
και Λοιπά Έξοδα Προσωπικού 357.971,12 396.961,82  

Σύνολο 5.182.769,92 5.181.649,60 
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Ο μέσος αριθμός των εργαζομένων που απασχολούνται υπό καθεστώς πλήρους απασχόλησης, αναλύεται 
ως εξής: 
 

Μέσος όρος προσωπικού άτομα 2025 2024 

Διοικητικό προσωπικό 166 167 

Σύνολο 166 167 

6. Λοιπά Συνήθη Έσοδα 

Τα Λοιπά Συνήθη  Έσοδα της Εταιρείας ποσό Ευρώ 290.783,29 (2024 : Ευρώ 286.546,98) αφορούν έσοδα από 
λοιπές συμβoυλευτικές υπηρεσίες και υπεκμισθώσεις ενοικίου. 

7. Λοιπά Έξοδα και Ζημίες / Έσοδα και Κέρδη 

Τα Λοιπά Έσοδα και Κέρδη αφορούν κυρίως κέρδη από συναλλαγματικές διαφορές και αναλύονται ως εξής: 

Λοιπά έσοδα και κέρδη 2025 2024 

Έκτακτα και ανόργανα έσοδα 9.301,21 7.716,13 

Σύνολο 9.301,21 7.716,13 

 

Τα Λοιπά Έξοδα και Ζημίες αφορούν κυρίως φόρους μη εκπιπτόμενους και αναλύονται ως εξής: 

Λοιπά έξοδα και ζημιές 2025 2024 

Έκτακτα και ανόργανα έξοδα 54.054,85 42.946,38  

Σύνολο 54.054,85 42.946,38 

 

8. Χρηματοοικονομικά Έσοδα/(Έξοδα)  

 2025 2024 

Έσοδα από τόκους 4.822,17 6.198,12 

Σύνολο χρηματοοικονομικών εσόδων 4.822,17 6.198,12 

   

Έξοδα από τόκους 103.748,13 20.136,81 

Σύνολο χρηματοοικονομικών εξόδων 103.748,13 20.136,81 

9. Φόρος Εισοδήματος 

Ο υπολογισμός του φόρου εισοδήματος της Εταιρείας παρουσιάζεται αναλυτικά παρακάτω: 
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Προσαρμογές στο φόρο σε σχέση με: 2025 2024 

Τρέχων φόρος 21.026,09 0,00 
 21.026,09 0,00 

Κέρδη/Ζημίες προ φόρων 22.021,66 0,00 

Φόρος βάσει του φορολογικού συντελεστή 22% 4.844,77 0,00 

 
  

  

Προσαρμογές στο φόρο σε σχέση με: 2025 2024 

Δαπάνες μη εκπιπτόμενες για τον υπολογισμό του φόρου εισοδήματος 16.181,32 0,00 

Πραγματική φορολογική επιβάρυνση 21.026,09 0,00 

 

Κατά τη χρήση 2025, η Εταιρεία παρουσίασε λογιστικά κέρδη ύψους Ευρώ 22.021,66. Οι μη εκπιπτόμενες 

δαπάνες για φορολογικούς σκοπούς ανήλθαν σε Ευρώ 73.551,48, με αποτέλεσμα το φορολογικό αποτέλεσμα 

της χρήσης να διαμορφωθεί σε κέρδη ύψους Ευρώ 95.573,14. Ως εκ τούτου, ο τρέχων φόρος εισοδήματος 

για τη κλειόμενη χρήση ανέρχεται σε Ευρώ 21.026,09. 

10. Ενσώματες Ακινητοποιήσεις και Άυλα Πάγια 

 

 
    Κτήρια – 

τεχνικά 
έργα 

Μηχανολογικός     
Εξοπλισμός 

Μεταφορικά 
Μέσα 

Λοιπός 
εξοπλισμός 

Λοιπά Άϋλα 

Αξία 1 Ιανουαρίου 2024 157.800,53 88.691,67 8.455,88 1.322.588,10 1.473.860,66 

Προσθήκες Περιόδου 0,00 0,00 0,00 185.990,11 32.498,02 

Μειώσεις Περιόδου 0,00 0,00 0,00 -322,58 0,00 

Αξία 31 Δεκεμβρίου 2024 157.800,53 88.691,67 8.455,88 1.508.255,63 1.506.358,68 
      

Σωρευμένες αποσβέσεις 1η Ιανουαρίου 2024 146.183,34 71.863,62 6.171,29 1.146.744,83 1.431.431,73 

Αποσβέσεις περιόδου 1.578,23 1.081,25 527,20 65.139,18 15.687,84 

Μειώσεις αποσβεσθέντων περιόδου 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Σωρευμένες αποσβέσεις και απομειώσεις 
31 Δεκεμβρίου 2024 

147.761,57 72.944,87 6.698,49 1.211.884,01 1.447.119,57 

Καθαρή λογιστική αξία 31 Δεκέμβριου 2024 10.038,96 15.746,80 1.757,39 296.371,62 59.239,11 
      

Αξία 1 Ιανουαρίου 2025 157.800,53 88.691,67 8.455,88 1.508.255,63 1.506.358,68 

Προσθήκες Περιόδου 0,00 0,00 0,00 96.300,92 709.643,42 

Μειώσεις Περιόδου 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Αξία 31 Δεκεμβρίου 2025 157.800,53 88.691,67 8.455,88 1.604.556,55 2.216.002,10 
      

Σωρευμένες αποσβέσεις 1η Ιανουαρίου 2025 147.761,57 72.944,87 6.698,49 1.211.884,01 1.447.119,57 

Αποσβέσεις περιόδου 1.578,25 1.081,26 527,19 89.500,39 117.167,34 

Μειώσεις αποσβεσθέντων περιόδου 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Σωρευμένες αποσβέσεις και απομειώσεις 
31 Δεκεμβρίου 2025 

149.339,82 74.026,13 7.225,68 1.301.384,40 1.564.286,91 

Καθαρή λογιστική αξία 31 Δεκεμβρίου 2025 8.460,71 14.665,54 1.230,20 303.172,15 651.715,19 

Η Εταιρεία αποτιμά τις Ενσώματες Ακινητοποιήσεις στο  κόστος κτήσης τους. Τα Άυλα πάγια περιλαμβάνουν 
αποκλειστικά άδειες λογισμικού. Κατά τη χρήση 2025, οι προσθήκες περιόδου περιλαμβάνουν την απόκτηση 
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αδειών προγραμμάτων Oracle ποσού ευρώ 665.280,00. Δεν υπάρχουν εμπράγματα βάρη επί των ενσώματων 
παγίων στοιχείων.  

11. Χρηματοοικονομικά Περιουσιακά Στοιχεία 

Τα λοιπά μη κυκλοφορούντα στοιχεία αναλύονται ως εξής: 

Δοθείσες εγγυήσεις   2025 2024 

Εγγύηση ενοικίου Ελλάδος 24.000,00 24.000,00 

Εγγύηση ενοικίου Ρουμανίας 6.554,40 6.715,81 

Εγγύηση ΔΕΗ 1.953,30 1.953,30 

Εγγύηση ΟΤΕ 4.848,13 4.848,13 

Λοιπές εγγυήσεις 3.425,00 3.425,00 

Εγγύηση μεταφορικών μέσων 11.257,72 9.829,72 

Σύνολο 52.038,55 50.771,96 

 

12. Εμπορικές και Λοιπές Απαιτήσεις 

Η ανάλυση των Εμπορικών και Λοιπών Απαιτήσεων εμφανίζεται στον παρακάτω πίνακα: 

Εμπορικές απαιτήσεις 2025 2024 

Πελάτες 963.862,11 603.378,24 

Απαιτήσεις από συνδεόμενα μέρη 26.469,49 83.956,12 

Σύνολο  990.331,60 687.334,36 

Μείον: Προβλέψεις επισφαλών απαιτήσεων -58.432,07 -58.432,07 

Σύνολο 931.899,53 628.902,29 

 

Λοιπές απαιτήσεις 2025 2024 

Προκαταβολές σε προμηθευτές 28.222,17 15.225,95 

Απαιτήσεις από το Ελληνικό Δημόσιο 1,23 37.981,40 

Προκαταβολές σε πιστωτές 86,55 86,55 

Απαιτήσεις από εκκαθαρίσεις λογαριασμών τρίτων 5.009.146,80 4.440.734,23 

Χρεώστες διάφοροι 7.583,56 11.433,31 

Λογαριασμοί διαχ/σεως προκαταβολών 0,00 249,19 

Σύνολο 5.045.040,31 4.505.710,63 

Οι απαιτήσεις από εκκαθαρίσεις Λογαριασμών τρίτων αφορούν τις εκκαθαρισμένες δαπάνες υγείας που 

βαρύνουν τις ασφαλιστικές εταιρείες. Η σχετική υποχρέωση καταβολής σε παρόχους υγείας εμφανίζεται στη 

σημείωση 20. Η Εταιρεία ενεργεί  ως διαμεσολαβητής για τον έλεγχο και την εκκαθάριση των δαπανών αυτών 

για λογαριασμό των ασφαλιστικών εταιρειών επί αμοιβή (προμήθεια). 

 

13. Δουλευμένα Έσοδα και Προπληρωμές 

Τα δουλευμένα έσοδα Ευρώ 937.288,97 (2024: Ευρώ 493.695,00) αφορούν έσοδα από παροχή υπηρεσιών 

της χρήσης 2025 που τιμολογήθηκαν το 2026. 
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Τα προπληρωμένα έξοδα Ευρώ 241.232,13 (2024: Ευρώ 60.531,62) αφορούν έξοδα, όπως συντηρήσεις 

software, έξοδα τηλεπικοινωνιών, ασφάλιστρα κλπ, τα οποία τιμολογήθηκαν το 2025, αλλά ένα μέρος τους 

αφορά τη χρήση του 2026. 

14. Ταμειακά Διαθέσιμα και Ισοδύναμα Αυτών   

Τα Ταμειακά Διαθέσιμα και Ισοδύναμα Αυτών αναλύονται ως εξής : 

Ταμειακά Διαθέσιμα & Ισοδύναμα 2025 2024 

Ταμείο 1.315,11 1.081,35 

Βραχυπρόθεσμες καταθέσεις όψεως 4.012.690,86 2.665.484,81 

Σύνολο 4.014.005,97 2.666.566,16 

Το σύνολο των ταμειακών διαθεσίμων και των καταθέσεων όψεως τηρείται σε Ευρώ. 

Οι καταθέσεις όψεως της Εταιρείας τηρούνται σε υποκαταστήματα Ελληνικών Τραπεζών κατά ποσό Ευρώ  
2.757.829,54 (2024: Ευρώ 1.647.731,58) και σε αλλοδαπές τράπεζες κατά ποσό Ευρώ 1.254.861,32 (2024: 
Ευρώ 1.017.753,23). 

 

15. Μετοχικό Κεφάλαιο 

Το ολοσχερώς καταβλημένο Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται την 31 Δεκεμβρίου 2025 σε Ευρώ 
1.387.500 διαιρούμενο σε 93.750 κοινές μετοχές ονομαστικής αξίας Ευρώ 14,80 εκάστη. 

Βασικός μέτοχος της Εταιρείας είναι η εταιρεία MEDNET HOLDING GMBH, με έδρα το Μόναχο Γερμανίας με 
ποσοστό 78,72%. Η μετοχική σύνθεση της Εταιρείας είναι η ακόλουθη: 

Μέτοχος % 

ΜEDNET HOLDING GMBH 78,72% 

GROUPAMA ΦΟΙΝΙΞ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 10,55% 

ΝΝ ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΖΩΗΣ 10,37% 

ΜΙΝΕΤΤΑ ΑΝΩΝΥΜΗ ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ  0,36% 

Σύνολο 100,00% 

Οι Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις της Εταιρείας δεν ενοποιούνται από την MEDNET HOLDING GMBH λόγω 
μη σημαντικότητας. 

 

16. Λοιπά αποθεματικά  

Λοιπά αποθεματικά 
 Τακτικό 
αποθ/κό  

 Αποτελέσματα 
εις νέο  

 Σύνολο  

Υπόλοιπο 1 Ιανουαρίου 2024 71.969,79 1.104.150,83 1.176.120,62 

Αποτελέσματα χρήσης 2024 0,00 -520.673,93 -520.673,93 

Υπόλοιπο 31 Δεκεμβρίου 2024 71.969,79 583.476,90 655.446,69 

Αποτελέσματα χρήσης 2025 0,00 995,57 995,57 

Υπόλοιπο 31 Δεκεμβρίου 2025 71.969,79 584.472,47 656.442,26 
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17.  Λογιστικός χειρισμός αποτελέσματος περιόδου 

Η χρήση έκλεισε με κέρδη μετά από φόρους ποσού Ευρώ 995,57 και μεταφέρεται στα αποτελέσματα εις νέο.  

17.1. Προτεινόμενη διάθεση αποτελεσμάτων 

Η κλειόμενη χρήση παρουσίασε κέρδη μετά από φόρους ποσού Ευρώ 995,57 και δεν υφίσταται πρόταση για 
διανομή μερίσματος.  

17.2. Καταβληθέντα μερίσματα στη περίοδο 

Δεν καταβλήθηκαν μερίσματα μέσα στην περίοδο αναφοράς. 

 

18. Προβλέψεις για παροχές σε εργαζομένους  

Σύμφωνα με τον Κ.Ν. 2112/1920 και τον Ν. 4093/2012 η Εταιρεία καταβάλλει στους εργαζόμενους 
αποζημιώσεις επί απόλυσης ή αποχώρησης λόγω συνταξιοδότησης. Η Εταιρεία σχημάτισε πρόβλεψη βάσει 
αναλογιστικής μελέτης για την αποζημίωση προσωπικού λόγω εξόδου από την υπηρεσία χρησιμοποιώντας 
την μέθοδο των εκτιμώμενων μονάδων υποχρέωσης (Projected Unit Method). Οι βασικές υποθέσεις που 
υιοθετήθηκαν για την εκπόνηση της μελέτης αυτής ήταν : συντελεστής προεξόφλησης 3,09%, (2024: 3,18%) 
εκτιμώμενο ποσοστό αύξησης των μισθών 2,30% (2024: 2,30%) και πληθωρισμός 2,00%. (2024: 2,00%). 

 

Μεταβολές στην παρούσα αξία της υποχρεώσεως 2025 2024 

Παρούσα αξία της υποχρεώσεως στην αρχή της χρήσης  124.500,59    119.804,63    

Δαπάνη τόκου  3.959,12            3.689,98    

Κόστος τρέχουσας υπηρεσίας  22.302,40          19.906,30    

Κόστος (αποτέλεσμα) Διακανονισμών/Περικοπών/ Ειδικών 
περιπτώσεων ( πχ. Ενοποιήσεις, Διασπάσεις, Τερματισμοί,..) 

38.360,81  
      75.316,91    

Παροχές πληρωθείσες εντός του τρέχοντος έτους -44.030,67    -     90.483,33    

Αναλογιστικό κέρδος (ζημιά) στην υποχρέωση   2.466,45    -       3.733,90    

Παρούσα αξία της υποχρεώσεως κατά το τέλος της χρήσης  147.558,70        124.500,59    

Πρόβλεψη αποζημίωση προσωπικού- Υποκατάστημα Κύπρος                  56.000,00             56.000,00 

Σύνολο υποχρέωσης κατά το τέλος της χρήσης                                                                203.558,70       180.500,59    

 

19. Μακροπρόθεσμες Δανειακές Υποχρεώσεις  

Η Εταιρεία την 10η Φεβρουαρίου 2025 σύναψε σύμβαση μακροπρόθεσμου δανείου, δεκαετούς διάρκειας, 
με το βασικό μέτοχο της, MEDNET HOLDING GMBH, ποσού Ευρώ 2.710.000,00, με σταθερό ετήσιο επιτόκιο, 
ύψους 3,555%. 
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20. Εμπορικές και Λοιπές Υποχρεώσεις 

Οι εμπορικές και οι λοιπές υποχρεώσεις αναλύονται ως εξής: 

Εμπορικές υποχρεώσεις 2025 2024 

Προμηθευτές 93.222,71 106.485,59 

Υποχρεώσεις σε συνδεόμενα μέρη 299.630,60 220.832,53 

Σύνολο 392.853,31 327.318,12 

 

Λοιπές Υποχρεώσεις 2025 2024 

Φόρος εισοδήματος και Λοιποί Φόροι 304.025,31 272.458,21 

Υποχρεώσεις σε Οργανισμούς Κοινωνικής Ασφάλισης 180.805,98 192.135,08 

Υποχρεώσεις από εκκαθαρίσεις λογαριασμών τρίτων 5.227.929,32 4.828.805,09 

Προκαταβολές πελατών 1.099,90 1.100,94 

Λοιπές υποχρεώσεις 811.969,47 540.220,61 

Έξοδα χρήσεως δεδουλευμένα 191.329,29 270.610,70 

Σύνολο 6.717.159,27 6.105.330,63 

Οι προμηθευτές και οι λοιπές υποχρεώσεις αφορούν άτοκες και βραχυχρόνιες υποχρεώσεις. Οι υποχρεώσεις 

από εκκαθαρίσεις λογαριασμών τρίτων αφορούν σε εκκαθαρισμένες δαπάνες υγείας που βαρύνουν τις 

ασφαλιστικές εταιρείες και καταβάλλονται σε παρόχους υγείας. Η σχετική απαίτηση από τις ασφαλιστικές 

εταιρείες εμφανίζεται στη σημείωση 12. Η Εταιρεία ενεργεί ως διαμεσολαβητής για τον έλεγχο και την 

εκκαθάριση των δαπανών αυτών για λογαριασμό των ασφαλιστικών εταιρειών επί αμοιβή (προμήθεια). 

 

21. Συναλλαγές με Συνδεδεμένα Μέρη 

Η παροχή και λήψη υπηρεσίας  προς και από συνδεδεμένες επιχειρήσεις γίνονται με τους όρους που ισχύουν 

στην αγορά. Τα υπόλοιπα των λογαριασμών που εμφανίζονται στο τέλος της χρήσης δεν καλύπτονται με 

εγγυήσεις και τακτοποιούνται ταμειακά. 

Ακολουθεί συνοπτική περιγραφή των συναλλαγών με συνδεδεμένες επιχειρήσεις του ομίλου Munich Re κατά 

τη διάρκεια της χρήσης: 

Συμβουλευτικές υπηρεσίες, παροχή υπηρεσιών υγείας, λήψη υπηρεσιών συντήρησης αδειών Oracle και 

ανάπτυξης του λειτουργικού προγράμματος ΜedNext, λήψη ασφαλιστικών υπηρεσιών, υπεκμισθώσεις και 

τόκοι δανείου. Στις υποχρεώσεις από τη συνδεδεμένη εταιρεία MedNet Holding GmbH περιλαμβάνεται και 

το μακροπρόθεσμο δάνειο, δεκαετούς διάρκειας, ποσού Ευρώ 2.710.000,00. 

Ποσά  κλειόμενης  χρήσης 2025 
Παροχή 

υπηρεσίας 
Λήψη 

υπηρεσίας 
Τόκοι 

δανείου 
Απαιτήσεις Υποχρεώσεις 

ERGO Ασφαλιστική Ανώνυμη Εταιρεία 427.438,66  1.134,65  0,00  4.960,00  0,00  

Mednet Holding GmbH 0,00  781.150,00  84.726,85  0,00  2.840.195,00  

Munich Re 582.813,66  39.438,00  0,00  13.758,36  0,00  

MedNet UAE 0,00  0,00  0,00  911,57  8.137,89  

Munich RE HealthTech SA 4.674,60  310.003,05  0,00  6.839,56  161.297,71  
 1.014.926,92  1.131.725,70  84.726,85  26.469,49  3.009.630,60  
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Ποσά  κλειόμενης  χρήσης 2024 
Παροχή 

υπηρεσίας 
Λήψη 

υπηρεσίας 
Απαιτήσεις Υποχρεώσεις 

ERGO Ασφαλιστική Ανώνυμη Εταιρεία 388.625,70  1.867,45  4.960,00  0,00  

Munich Re 579.162,52  37.560,00  76.772,06  0,00  

MedNet UAE 0,00  0,00  911,57  8.137,89  

Munich RE HealthTech SA 4.410,00  293.042,06  1.312,49  212.694,64  
 972.198,22  332.469,51  83.956,12  220.832,53  

22. Ενδεχόμενες Υποχρεώσεις 

22.1. Ανέλεγκτες Φορολογικά Χρήσεις 

Η Εταιρεία παρέλαβε την 1 Μαρτίου 2016 την υπ’αριθμό 578/0/1206 εντολή ελέγχου με ημερομηνία 

17 Δεκεμβρίου 2015, για τις φορολογικές χρήσεις 2010 και 2011, όπως και την 264/22-06-2017 εντολή 

μερικού φορολογικού ελέγχου για τη χρήση 2012. Λόγω του ότι οι χρήσεις αυτές είχαν παραγραφεί, ο έλεγχος 

δεν διενεργήθηκε και άρα δεν προέκυψε κάποια υποχρέωση για την Εταιρεία. Επιπλέον, έχει εκδοθεί η υπ’ 

αριθμόν 290/06.06.2018 εντολή μερικού ελέγχου Φορολογίας Εισοδήματος για τη χρήση 2013, τα 

αποτελέσματα της οποίας κοινοποιήθηκαν στην Εταιρεία με την 2092801/11.12.2019 Έκθεση Μερικού 

Ελέγχου Προσδιορισμού Φόρου Εισοδήματος, με την οποία, η Εταιρεία, κατέβαλε ως ποσό ευρώ 22.408,68, 

ως διαφορές φορολογικού ελέγχου. Μέχρι σήμερα δεν έχει κοινοποιηθεί στην Εταιρεία εντολή ελέγχου για 

τις χρήσεις 2014 έως και 2025. Οι χρήσεις 2014-2019 έχουν παραγραφεί, ενώ οι φορολογικές υποχρεώσεις 

για τις χρήσεις 2020 έως και 2025, δεν έχουν καταστεί οριστικές. Η έκβαση πιθανού μελλοντικού 

φορολογικού ελέγχου δεν είναι δυνατόν να προβλεφθεί στην παρούσα στιγμή και δεν σχηματίστηκε σχετική 

πρόβλεψη για τον σκοπό αυτό. 

22.2. Λοιπές Ενδεχόμενες Υποχρεώσεις 

Μελλοντικά έξοδα από ενοίκια: Η Εταιρεία έχει συνάψει εμπορικές συμφωνίες λειτουργικής μίσθωσης 

εξοπλισμού, κτιρίων και μεταφορικών μέσων. Οι συμφωνίες αυτές έχουν μέση διάρκεια έως δώδεκα έτη, με 

δυνατότητα ανανέωσης σε ορισμένα από τα συμβόλαια. Οι μελλοντικές υποχρεώσεις, με βάση τις ήδη 

υπογεγραμμένες συμβάσεις ενοικίων στις 31 Δεκεμβρίου 2025 και 2024, αναλύονται ως εξής: 

 2025 2024 

Εντός ενός έτους 157.426,33 221.184,50 

2-5 έτη 48.596,77 92.390,46 

Άνω των 5 ετών 0,00 0,00 

Σύνολο 206.023,10 313.574,96 

 

23. Αμοιβές Ελεγκτών  

Η Εταιρεία κατέβαλε στην ελεγκτική εταιρεία Ernst & Young (Ελλάς) Α.Ε. κατά τη διάρκεια της ελεγχόμενης 

χρήσης, Ευρώ 16.221,00 για τον έλεγχο των ετήσιων Χρηματοοικονομικών Καταστάσεών της.  

 

24. Αμοιβές Μελών Δ.Σ. 

Οι αμοιβές προς τα μέλη του Δ.Σ. και ανώτατων διευθυντικών στελεχών της Εταιρείας  ανέρχονται σε Ευρώ 

186.042,53 (2024: Ευρώ 176.556,53), με τη μορφή μισθού λόγω σύμβασης εξαρτημένης εργασίας. 
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Κανένα μέλος του Δ.Σ. δεν εισπράττει αμοιβή για τα καθήκοντα του συμμετοχής σε αυτό.  

Δεν υπάρχουν α) ποσά προκαταβολών και πιστώσεων που χορηγήθηκαν στα μέλη διοικητικών, 

διαχειριστικών και εποπτικών συμβουλίων, β) ποσά που επιστράφηκαν, διαγράφηκαν ή δεν εισπράχθηκαν 

λόγω αποποίησης, καθώς και γ) δεσμεύσεις που αναλήφθηκαν για λογαριασμό τους, με οποιαδήποτε 

εγγύηση. 

25. Μεταγενέστερα Γεγονότα 

Οι οικονομικές συνθήκες της αγοράς δεν έχουν μεταβληθεί σημαντικά κατά το πρώτο πεντάμηνο του 2025. 

Τα αποτελέσματα της εταιρίας για τους πρώτους 5 μήνες κινούνται εντός του προϋπολογισμού. 

Δεν υπάρχουν άλλα σημαντικά γεγονότα από τη λήξη της χρήσης μέχρι σήμερα τα οποία θα έπρεπε να 
αναφερθούν ή να τροποποιήσουν τις Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις της 31 Δεκεμβρίου 2025. 

 

Νέα Σμύρνη, 12 Ιουνίου 2026 

 

 

Ο Προέδρος του Δ.Σ.  Ο Διευθύνων Σύμβουλος  Ο Οικονομικός Διευθυντής 
 

 
 

    

Schmitt Fabian  Αναγνωσταράς Ιωάννης  Γεωργίου Χριστόφορος 
ΑΤ  LF8Z645JJ  ΑΤ  Α01882414  ΑΤ  Α01639348 

Αρ Αδείας Α’ Τάξης 86082 
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Έκθεση Ελέγχου Ανεξάρτητου Ορκωτού Ελεγκτή 
 

 

Έκθεση Ανεξάρτητου Ορκωτού Ελεγκτή Λογιστή 

Προς το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας ΜΕΝΤΝΕΤ ΕΛΛΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

Έκθεση Ελέγχου επί των Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων 

Γνώμη με επιφύλαξη  

Έχουμε ελέγξει τις συνημμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της Εταιρείας ΜΕΝΤΝΕΤ ΕΛΛΑΣ 
ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ (η Εταιρεία), οι οποίες αποτελούνται από τον ισολογισμό 
της 31 Δεκεμβρίου 2025, τις καταστάσεις αποτελεσμάτων και μεταβολών καθαρής θέσης της χρήσεως 
που έληξε την ημερομηνία αυτή, καθώς και το σχετικό προσάρτημα. 

Κατά τη γνώμη μας, εκτός από τις πιθανές επιπτώσεις του θέματος που μνημονεύεται στην παράγραφο 
της έκθεσής μας “Βάση για γνώμη με επιφύλαξη”, οι συνημμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 
παρουσιάζουν εύλογα, από κάθε ουσιώδη άποψη, την οικονομική θέση της Εταιρείας ΜΕΝΤΝΕΤ ΕΛΛΑΣ 
ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ κατά την 31 Δεκεμβρίου 2025, τη χρηματοοικονομική της 
επίδοση για τη χρήση που έληξε την ημερομηνία αυτή, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.4308/2014 όπως 
ισχύει.   

Βάση για γνώμη με επιφύλαξη  

Όπως αναφέρεται στη σημείωση 22.1 στις χρηματοοικονομικές καταστάσεις, οι φορολογικές 
υποχρεώσεις της Εταιρείας για τις χρήσεις που έληξαν την 31 Δεκεμβρίου 2020 έως και 31 Δεκεμβρίου  
2025 δεν έχουν εξεταστεί από τις φορολογικές αρχές με συνέπεια να μην έχουν καταστεί οριστικές. Η 
Εταιρεία δεν έχει προβεί σε εκτίμηση των πρόσθετων φόρων και των προσαυξήσεων που πιθανόν  
καταλογιστούν σε μελλοντικό φορολογικό έλεγχο και δεν έχει σχηματίσει σχετική πρόβλεψη για αυτή 
την πιθανή υποχρέωση. Από τον έλεγχό μας δεν κατέστη εφικτό να αποκτήσουμε εύλογη διασφάλιση 
για την εκτίμηση του ύψους της πρόβλεψης που τυχόν απαιτείται. 

Διενεργήσαμε τον έλεγχό μας σύμφωνα με τα Διεθνή Πρότυπα Ελέγχου (ΔΠΕ) όπως αυτά έχουν 
ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία. Οι ευθύνες μας, σύμφωνα με τα πρότυπα αυτά περιγράφονται 
περαιτέρω στην ενότητα της έκθεσής μας “Ευθύνες ελεγκτή για τον έλεγχο των χρηματοοικονομικών 
καταστάσεων”. Είμαστε ανεξάρτητοι από την Εταιρεία, καθ’ όλη τη διάρκεια του διορισμού μας, 
σύμφωνα με τον Κώδικα Δεοντολογίας για Επαγγελματίες Ελεγκτές του Συμβουλίου Διεθνών Προτύπων 
Δεοντολογίας Ελεγκτών και τις απαιτήσεις δεοντολογίας που σχετίζονται με τον έλεγχο των οικονομικών 
καταστάσεων στην Ελλάδα και έχουμε εκπληρώσει τις δεοντολογικές μας υποχρεώσεις σύμφωνα με τις 
απαιτήσεις της ισχύουσας νομοθεσίας και του προαναφερόμενου Κώδικα Δεοντολογίας. Πιστεύουμε ότι 
τα ελεγκτικά τεκμήρια που έχουμε αποκτήσει είναι επαρκή και κατάλληλα να παρέχουν βάση για τη 
γνώμη μας. 
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Άλλες πληροφορίες 

Η διοίκηση είναι υπεύθυνη για τις άλλες πληροφορίες. Οι άλλες πληροφορίες περιλαμβάνονται στην 
Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου, αλλά δεν περιλαμβάνουν τις χρηματοοικονομικές 
καταστάσεις και την έκθεση ελέγχου επί αυτών. 

Η γνώμη μας επί των χρηματοοικονομικών καταστάσεων δεν καλύπτει τις άλλες πληροφορίες και δεν 
εκφράζουμε με τη γνώμη αυτή οποιασδήποτε μορφής συμπέρασμα διασφάλισης επί αυτών. 

Σε σχέση με τον έλεγχό μας επί των χρηματοοικονομικών καταστάσεων, η ευθύνη μας είναι να 
αναγνώσουμε τις άλλες πληροφορίες και με τον τρόπο αυτό, να εξετάσουμε εάν οι άλλες πληροφορίες 
είναι ουσιωδώς ασυνεπείς με τις χρηματοοικονομικές καταστάσεις ή τις γνώσεις που αποκτήσαμε κατά 
τον έλεγχο ή αλλιώς φαίνεται να είναι ουσιωδώς εσφαλμένες. Εάν, με βάση τις εργασίες που έχουμε 
εκτελέσει, καταλήξουμε στο συμπέρασμα ότι υπάρχει ουσιώδες σφάλμα σε αυτές τις άλλες 
πληροφορίες, είμαστε υποχρεωμένοι να αναφέρουμε το γεγονός αυτό. Δεν έχουμε τίποτα να 
αναφέρουμε σχετικά με το θέμα αυτό. 

Ευθύνες της διοίκησης επί των χρηματοοικονομικών καταστάσεων 

Η διοίκηση έχει την ευθύνη για την κατάρτιση και εύλογη παρουσίαση των χρηματοοικονομικών 
καταστάσεων σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.4308/2014 όπως ισχύει, όπως και για εκείνες τις δικλίδες 
εσωτερικού ελέγχου που η διοίκηση καθορίζει ως απαραίτητες, ώστε να καθίσταται δυνατή η κατάρτιση 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων απαλλαγμένων από ουσιώδες σφάλμα, που οφείλεται είτε σε απάτη 
είτε σε λάθος. 

Κατά την κατάρτιση των χρηματοοικονομικών καταστάσεων, η διοίκηση είναι υπεύθυνη για την 
αξιολόγηση της ικανότητας της Εταιρείας να συνεχίσει τη δραστηριότητά του, γνωστοποιώντας όπου 
συντρέχει τέτοια περίπτωση, τα θέματα που σχετίζονται με τη συνεχιζόμενη δραστηριότητα και τη χρήση 
της λογιστικής αρχής της συνεχιζόμενης δραστηριότητας, εκτός και εάν η διοίκηση είτε προτίθεται να 
ρευστοποιήσει την Εταιρεία ή να διακόψει τη δραστηριότητά της ή δεν έχει άλλη ρεαλιστική εναλλακτική 
επιλογή από το να προβεί σ ’αυτές τις ενέργειες. 

Ευθύνες ελεγκτή για τον έλεγχο των χρηματοοικονομικών καταστάσεων 

Οι στόχοι μας είναι να αποκτήσουμε εύλογη διασφάλιση για το κατά πόσο οι χρηματοοικονομικές 
καταστάσεις, στο σύνολο τους, είναι απαλλαγμένες από ουσιώδες σφάλμα, που οφείλεται είτε σε απάτη 
είτε σε λάθος και να εκδώσουμε έκθεση ελεγκτή, η οποία περιλαμβάνει τη γνώμη μας. Η εύλογη 
διασφάλιση συνιστά διασφάλιση υψηλού επιπέδου, αλλά δεν είναι εγγύηση ότι ο έλεγχος που 
διενεργείται σύμφωνα με τα ΔΠΕ, όπως αυτά έχουν ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία, θα 
εντοπίζει πάντα ένα ουσιώδες σφάλμα, όταν αυτό υπάρχει. Σφάλματα δύναται να προκύψουν από 
απάτη ή από λάθος και θεωρούνται ουσιώδη όταν, μεμονωμένα ή αθροιστικά, θα μπορούσε εύλογα να 
αναμένεται ότι θα επηρέαζαν τις χρηματοοικονομικές αποφάσεις των χρηστών, που λαμβάνονται με 
βάση αυτές τις χρηματοοικονομικές καταστάσεις.  
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Ως καθήκον του ελέγχου, σύμφωνα με τα ΔΠΕ όπως αυτά έχουν ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία, 
ασκούμε επαγγελματική κρίση και διατηρούμε επαγγελματικό σκεπτικισμό καθ’ όλη τη διάρκεια του 
ελέγχου. Επίσης: 

• Εντοπίζουμε και αξιολογούμε τους κινδύνους ουσιώδους σφάλματος στις χρηματοοικονομικές 
καταστάσεις, που οφείλεται είτε σε απάτη είτε σε λάθος, σχεδιάζοντας και διενεργώντας ελεγκτικές 
διαδικασίες που ανταποκρίνονται στους κινδύνους αυτούς και αποκτούμε ελεγκτικά τεκμήρια που 
είναι επαρκή και κατάλληλα για να παρέχουν βάση για τη γνώμη μας. Ο κίνδυνος μη εντοπισμού 
ουσιώδους σφάλματος που οφείλεται σε απάτη είναι υψηλότερος από αυτόν που οφείλεται σε 
λάθος, καθώς η απάτη μπορεί να εμπεριέχει συμπαιγνία, πλαστογραφία, εσκεμμένες παραλείψεις, 
ψευδείς διαβεβαιώσεις ή παράκαμψη των δικλίδων εσωτερικού ελέγχου. 

• Κατανοούμε τις δικλίδες εσωτερικού ελέγχου που σχετίζονται με τον έλεγχο, με σκοπό το σχεδιασμό 
ελεγκτικών διαδικασιών κατάλληλων για τις περιστάσεις, αλλά όχι με σκοπό τη διατύπωση γνώμης 
επί της αποτελεσματικότητας των δικλίδων εσωτερικού ελέγχου της Εταιρείας. 

• Αξιολογούμε την καταλληλότητα των λογιστικών αρχών και μεθόδων που χρησιμοποιήθηκαν και το 
εύλογο των λογιστικών εκτιμήσεων και των σχετικών γνωστοποιήσεων που έγιναν από τη διοίκηση.  

• Αποφαινόμαστε για την καταλληλότητα της χρήσης από τη διοίκηση της λογιστικής αρχής της 
συνεχιζόμενης δραστηριότητας και με βάση τα ελεγκτικά τεκμήρια που αποκτήθηκαν για το εάν 
υπάρχει ουσιώδης αβεβαιότητα σχετικά με γεγονότα ή συνθήκες που μπορεί να υποδηλώνουν 
ουσιώδη αβεβαιότητα ως προς την ικανότητα της Εταιρείας να συνεχίσει τη δραστηριότητά της. Εάν 
συμπεράνουμε ότι υφίσταται ουσιώδης αβεβαιότητα, είμαστε υποχρεωμένοι στην έκθεση ελεγκτή 
να επιστήσουμε την προσοχή στις σχετικές γνωστοποιήσεις των χρηματοοικονομικών καταστάσεων 
ή εάν αυτές οι γνωστοποιήσεις είναι ανεπαρκείς να διαφοροποιήσουμε τη γνώμη μας. Τα 
συμπεράσματά μας βασίζονται σε ελεγκτικά τεκμήρια που αποκτώνται μέχρι την ημερομηνία της 
έκθεσης ελεγκτή. Ωστόσο, μελλοντικά γεγονότα ή συνθήκες ενδέχεται να έχουν ως αποτέλεσμα η 
Εταιρεία να παύσει να λειτουργεί ως συνεχιζόμενη δραστηριότητα. 

• Αξιολογούμε τη συνολική παρουσίαση, τη δομή και το περιεχόμενο των χρηματοοικονομικών 
καταστάσεων, συμπεριλαμβανομένων των γνωστοποιήσεων, καθώς και το κατά πόσο οι 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις απεικονίζουν τις υποκείμενες συναλλαγές και τα γεγονότα με 
τρόπο που επιτυγχάνεται η εύλογη παρουσίαση. 

Μεταξύ άλλων θεμάτων, κοινοποιούμε στη διοίκηση, το σχεδιαζόμενο εύρος και το χρονοδιάγραμμα του 
ελέγχου, καθώς και σημαντικά ευρήματα του ελέγχου, συμπεριλαμβανομένων όποιων σημαντικών 
ελλείψεων στις δικλίδες εσωτερικού ελέγχου εντοπίζουμε κατά τη διάρκεια του ελέγχου μας. 

 

 

Έκθεση επί άλλων Νομικών και Κανονιστικών Απαιτήσεων 

Λαμβάνοντας υπόψη ότι η διοίκηση έχει την ευθύνη για την κατάρτιση της Έκθεσης Διαχείρισης του 

Διοικητικού Συμβουλίου, κατ’ εφαρμογή των διατάξεων της παραγράφου 5 του άρθρου 2  (μέρος Β) του 

Ν. 4336/2015, σημειώνουμε ότι: 
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α) Κατά τη γνώμη μας η Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου έχει καταρτισθεί σύμφωνα με 

τις ισχύουσες νομικές απαιτήσεις του άρθρου 150 του Ν. 4548/2018 και το περιεχόμενο αυτής 

αντιστοιχεί με τις συνημμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της χρήσης που έληξε την 

31.12.2025. 

 

β) Με βάση τη γνώση που αποκτήσαμε κατά τον έλεγχό μας, για την Εταιρεία και το περιβάλλον της, δεν 

έχουμε εντοπίσει ουσιώδεις ανακρίβειες στην  Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού της Συμβουλίου. 

 

 

Αθήνα, 17 Ιουνίου 2026 

 

Ο Ορκωτός Ελεγκτής Λογιστής 

ΜΙΧΑΗΛ ΡΕΠΠΑΣ 

Αρ.Μ. ΣΟΕΛ 57941 
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